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RESULTADOS, PRODUCTOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

MINISTERIO DE ECONOMIA

EJERCICIO FISCAL 2024 Y MULTIANUAL 2024-2028

RESULTADO
PRODUCTO Y SUBPRODUCTO Unidad " - - < e
INSTITUCIONAL 2024 de Medida PRG SPR PRY* [ ACT* | OBR DESCRIPCION FFD UE
Sin resultado 01 ACTIVIDADES CENTRALES
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Direccién y Coordinacion Documento 001 000 |Direcciony Coordinacién Superior 050101 101
Direccion y Coordinacién Superior Documento
Servicios de Gestion y Financiamiento Externo Documento 002 000 |Servicios de Gestion y Financiamiento Externo | 050101 101
Servicios de Gestion y Financiamiento Externo Documento
Servicios de Auditoria Interna Documento 003 000 |Servicios de Auditoria Interna 010203 101
Servicios de Auditoria Interna Documento
Servicios Generales Documento 004 000 |Servicios Generales 050101 101
Servicios Generales Documento
Usuarios internos y externos beneficiados con| Persona 005 000 [Servicios de Formacion con Perspectiva de 100501 101
procesos formativos y asesorias con perspectiva Género, Pueblos Indigenas y Discapacidad.
de género, pueblos indigenas y discapacidad.
Usuarios internos y externos beneficiados con| Persona
procesos formativos y asesorias con perspectiva de
género, pueblos indigenas y discapacidad.
11 SERVICIOS REGISTRALES
Para el 2025 se ha incrementado
a 251,885 el numero de
personas individuales y juridicas
beneficiadas con  servicios
registrales (Linea base de
120,008 en 2019 a 251,885 en
2025).
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Personas individuales y juridicas beneficiadas| Persona 001 000 |Servicios de Registro e inscripcion en ell 050101 101
con servicios de registro e inscripcion en el Mercado de de Valores.
mercado de valores
Personas individuales y juridicas con registro de| Persona
inscripcion vigente y con vigilancia y fiscalizacion, en
el mercado de valores.
Personas individuales y juridicas beneficiadas con| Persona
capacitacion en cultura financiera y bursatil
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Personas individuales y juridicas beneficiadas
con servicios de registro de garantias
mobiliarias

Persona

002

000

Servicios de Registro de Garantias Mobiliarias

050101

101

Personas juridicas beneficiadas con servicios de
registro de garantfas mobiliarias

Persona

Personas individuales beneficiadas con servicios de
registro de garantfas mobiliarias

Persona

Personas individuales y juridicas beneficiadas
con servicios de registro de patentes
comerciales y titulos de propiedad intelectual

Persona

003

000

Servicios de Registro de Patentes Comerciales
y Titulos de Propiedad Intelectual.

050101

102-103

Personas individuales y juridicas beneficiadas con
patentes de inscripcion de sociedades nacionales,
comerciante individual y empresas mercantiles

Persona

Personas individuales y juridicas beneficiadas con
titulos de derechos de propiedad intelectual

Persona

Prestadores de servicio de certificacion y firma
electrénica beneficiados con certeza juridica.

Persona

004

000

Servicios de Certificacion y Firma Electronica

050101

101

Prestadores de servicio de certificacion y firma
electrénica beneficiados con certeza juridica.

Persona

Para el 2025, se ha
incrementado en 10.0 % la
inversion extranjera directa al
pais, por la mejora del clima
de negocios y las condiciones de
competitividad a nivel nacional.
(Linea base de US$ 976.1
millones en 2019 a US$ 1,073.7
en 2025).

12

PROMOCION DE LA INVERSION Y

COMPETENCIA

00

Sin Subprograma

000

Sin Proyecto

Entidades beneficiadas con asistencia técnica y/o
financiera para la mejora de la productividad y
competitividad

Entidad

001

000

Servicios de Andlisis, Diagndsticos y Proyectos
para Mejorar la Inversién y Competitividad.

050901

108

Entidades asesoradas para la atraccion de inversion
extranjera directa al pais

Entidad

Entidades beneficiadas con propuestas de proyectos
y / 0 automatizacion de sus procesos para la mejora,
de un sector productivo o la mejora en el clima de
negocios

Entidad
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Entidades beneficiadas con la implementacion de un
sistema marco de productividad y competitividad para
beneficio de sectores productivos

Entidad

Entidades beneficiadas con acciones para la mejora
de la productividad, innovacion, desarrollo
empresarial y / o clima de negocios

Entidad

Certificados, normas y registros emitidos a
entidades privadas, publicas y académicas para
promover la adopcién de practicas de gestion de
la calidad

Documento

002

000

Servicios de Normalizacion, Metrologia |
Acreditacion.

050101

104

Certificados de acreditacion de laboratorios de
ensayo Y calibracién, andlisis clinicos a organismos de
inspeccion y certificacion .

Documento

Certificados e informes de calibracién para beneficio
de entidades publicas privadas y académicas

Documento

Certificados 'y normas técnicas adoptadas vy
elaboradas para beneficio de entidades publicas,
privadas y académicas

Documento

Personas capacitadas e informadas sobre los
beneficios econdmicos de la competencia en los
mercados y en la competitividad del pais.

Persona

003

000

Servicios de Capacitacién para la Cultura de la
Competencia.

050101

101

Personas capacitadas e informadas sobre los
beneficios econémicos de la competencia en los
mercados y en la competitividad del pas.

Persona

Empresas  importadoras y  exportadoras
beneficiadas con exoneraciones fiscales por
resoluciones de calificacion

Entidad

004

000

Servicios de Calificacion y Exoneracién Fiscal
en la Actividad Exportadora y de Maquila

050402

101

Empresas importadoras y exportadoras beneficiadas
con exoneraciones fiscales por resoluciones de
calificacion de la actividad exportadora y maquila

Entidad

Empresas importadoras y exportadoras beneficiadas
con exoneraciones fiscales por resoluciones de
calificacion de zonas francas

Entidad

Entidades con procesos de verificacion y vigilancia
para el cumplimiento de las obligaciones por
resoluciones de calificacion

Entidad
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Jovenes capacitados y certificados en formacion
profesional de emprendimiento e innovaciéon, con
énfasis en mujeres y discapacitados.

Persona

005

000

Generacion de competitividad y emprendimiento
para Jévenes

050103

105

Jévenes capacitados y certificados en formacion
profesional de emprendimiento e innovacion de
MIPYMES en crecimiento, con énfasis en mujeres y
discapacitados.

Persona

Instituciones publicas y privadas capacitadas para el
fortalecimiento del funcionamiento, estructuracion y
operativizacion para crear empleo digno a jévenes
wvulnerables

Entidad

Para el 2025, se ha
incrementado a 16,160 los
certificados de adjudicacion,
resoluciones de proceso de
verificacion y notificaciones en
materia comercial, en el marco
de la administracion de los
acuerdos comerciales vigentes.
(Linea base de 4,324 en 2019 a
16,160 en 2025)

13

INTEGRACION
COMERCIO

GESTION DE LA
ECONOMICA Y
EXTERIOR

00

Sin Subprograma

000

Sin Proyecto

Acuerdos y convenios comerciales negociados y
suscritos para beneficio del sector exportador

Documento

001

000

Negociacion de  Acuerdos Comerciales
Internacionales y Promocién de la Integracion
Econémica

050101

107

Acuerdos y convenios comerciales suscritos a través
de las negociaciones comerciales con diferentes
paises

Documento

Informes de gestion en el marco de los acuerdos ante
la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) para
beneficio del sector empresarial

Documento

Ferias y misiones en beneficio de empresarios
exportadores para el desarrollo comercial

Evento

Informes sobre estrategias de negocios y atraccion de
inversiones extranjeras para beneficio del sector
empresarial

Documento

Gestion de acuerdos comerciales internacionales
vigentes para Guatemala, a beneficio de
productores, exportadores, importadores y la
recaudacion tributaria

Documento

002

000

Administracion de Acuerdos Comerciales

Internacionales

050101

107

Aplicacion de acuerdos comerciales internacionales
vigentes para Guatemala, a beneficio de productores,
exportadores, importadores y la recaudacion
tributaria

Documento

Documentos para la prevencion y solucién de
controversias comerciales internacionales, en el marco
de la Organizacién Mundial del Comercio, Tratados
de Libre Comercio vigentes y la Integracion
Centroamericana.

Documento
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Analisis de la Actividad Econémica y de| Documento 003 000 [Servicios de Anlisis Econémico e Informacién| 050101 107
Comercio Exterior de Guatemala Estadistica del Comercio Exterior
Anélisis de la Actividad Econdmica y de Comercio| Documento
Exterior de Guatemala
14 DESARROLLO DE LA MICRO,
Para el 2024 se ha disminuido la PEQUENA'Y MEDIANA EMPRESA
pobreza y pobreza extrema con
énfasis en los departamentos
priorizados en 27.8 puntos
porcentuales  (Departamentos
priorizados: ~ Alta  Verapaz,
Solola, Totonicapéan,
Huehuetenango, Quiché,
Chiquimula).
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Empresario de Micro, pequefia y mediana| Persona 001 000 [Servicios financieros a la Micro, Pequefia y| 050101 105
empresa beneficiados con servicios financieros Mediana Empresa.
Empresario de Micro, pequefia y mediana empresa| Persona
beneficiados con créditos para desarrollo empresarial
y proyectos
Cooperativas, fundaciones, asociaciones y bancos| Entidad
con proyectos de asistencia financiera para beneficiar|
a micros, pequefios y medianos empresarios
Entes de microfinanzas sin fines de lucro beneficiados| Entidad
con certeza juridica para otorgamiento de
microcréditos
Registro por créditos y retornos de capital a micro,{ Documento
pequefios y medianos empresarios beneficiados con
servicios financieros
Mujeres empresarias capacitadas y con| Persona 002 000 [Servicios de Apoyo Técnico a Mujeres| 050101 105
asistencia técnica en servicios de desarrollo Microempresarias para el Empoderamiento
empresarial Econbémico
Mujeres empresarias capacitadas en servicios de| Persona
desarrollo empresarial.
Mujeres empresarias con asistencia técnica en| Persona
servicios de desarrollo empresarial .
Artesanos capacitados en produccion y| Persona 003 000 [Servicios de apoyo en la Produccién y| 050101 105
comercializacién artesanal Comercializacién Artesanal
Artesanos  capacitados en  produccion y| Persona
comercializacion artesanal
Organizaciones de artesanos incorporados al sector| Entidad

formal
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Empresario de Micro, pequefia y mediana
empresa beneficiados con asistencia técnica en
desarrollo empresarial

Persona

004

000

Servicios de asistencia técnica en desarrollo
empresarial a la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa.

050101

105

Empresario de micro, pequefia y mediana empresa
beneficiados con asistencia técnica en servicios de
desarrollo empresarial a nivel departamental

Persona

Personas beneficiadas con asistencia técnica para el
fomento del emprendimiento

Persona

Empresario de micro, pequefias y medianas empresas
fortalecidos con asistencia técnica empresarial a
través de promocién comercial de la MIPYME

Persona

Para el 2025, se ha
incrementado en 42.0 puntos
porcentuales el ndmero de
consumidores y usuarios
atendidos sobre sus derechos y
obligaciones (Linea base de
40,377 en 2019 a 57,432 en
2025).

15

ASISTENCIA Y PROTECCION AL
CONSUMIDOR Y SUPERVISION DEL
COMERCIO INTERNO

00

Sin Subprograma

000

Sin Proyecto

Consumidores beneficiados con servicios de
asistencia, proteccion y educaciéon sobre sus
derechos y obligaciones

Persona

001

000

Servicios de Asistencia, Proteccion y Educacion
al Consumidor

050701

106

Consumidores y  usuarios sobre

derechos y obligaciones.

capacitados

Persona

Consumidores y usuarios beneficiados con servicios
de atencién y resolucion de quejas.

Persona

Empresas  beneficiadas con  resoluciones de
autorizacion de instrumentos de control

Entidad

Consumidores y usuarios informados sobre derechos
y obligaciones en materia de consumo a través de
plataformas digitales

Persona

Supervisién a proveedores para el cumplimiento
de sus obligaciones

Evento

002

000

Servicios de Supervision del Comercio Interno

050701

106

Supervision a proveedores que informan y publican
sus productos y servicios que comercializan

Evento

Supervision a proveedores que comercializan
combustibles y gas propano (GLP) en cumplimiento
del Plan Centinela

Evento
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Sin resultado 99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A
PROGRAMAS
00 Sin Subprograma
000 Sin Proyecto
Aportes y cuotas a organismos econémicos y|Documento 001 000 |Aportes y Cuotas a Organismos Econdmicos y| 010103 | 101
comerciales Comerciales 010403
050101
Aportes y cuotas a organismos econdmicos y|Documento
comerciales
Aportes a organismos de Investigacion|Documento 002 000 |[Aportes a Organismos de Investigacion| 050801 [ 101
Econémica Econémica

Aportes a organismos de Investigacion Econémica  |Documento

*PGR*= Programa
FFD**= Finalidad, Funcion y Division
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DR. ALEJANDRO GIAMMATTE

GOBIERNO
I I GUATEMALA | bt tconomia

Ag;\%iiigs | | ACTIVIDADES ESPECIFICAS | | PROYECTO | | SUBPRO GRAMA | | PRO GRAMA
Servicios de Registro e inscripcion en el
Mercado de de Valores.
Servicios de Certificacién y Firma
Electrénica
Servicios de Registro de Garantias ,| . .
Mobiliarias Servicios Registrales
Servicios de Registro de Patentes
Comerciales y Titulos de Propiedad I
Intelectual
Direccién y
Coordinacién Superior
—> Servicios de Anélisis, Diagnésticos y I
icios d ., Proyectos para Mejorar la Inversion y
‘SerV|§|os‘ e Gestion y Competitividad
Financiamiento Externo
. . - Promocié6n de la Inversién y
Servicios de Normalizacién, Metrologia y > Competencia
;. Servicios de Auditoria Acreditacion
A Interna
M
B Servicios de Capacitacion para la Cultura de
| Servicios Generales [ | la Competencia
T
o Servicios de Calificacion y Exoneracion
| Fiscal en la Actividad Exportadora y de
| Servicios de Formacion Maquila
N con Perspectiva de
Género, Pueblos Generacién de competitividad y
S Indigenas y emprendimiento para Jévenes —‘
T Discapacidad.
I Negociacién de Acuerdos Comerciales
T Internacionales y Promocion de la
U Integracion Econdémica
c Administracién de Acuerdos Comerciales Gestion de la Integracion
Internacionales > Econémica y Comercio
| Exterior
o Servicios de Analisis Econémico y —
N Estadisticas de Comercio Exterior
A
L Servicios financieros a la Micro, Pequefia

y Mediana Empresa.

Servicios de asistencia técnica en
desarrollo empresarial a la Micro, Pequefia [
Yy Mediana Empresa.

Desarrollo de la Micro,

Servicios de Apoyo Técnico a Mujeres Pequefia y Mediana Empresa

Microempresarias para el Empoderamiento
Econdémico

Servicios de Apoyo en la Produccién y
Comercializacién Artesanal

Servicios de Asistencia, Proteccion y
Educacion al Consumidor Asistencia y Proteccion al

Consumidor y Supervision del
Comercio Interno

v

Servicios de Supervisién del Comercio
Interno

| PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS |

t t t
INSUMO s |

10
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2.2 MATRIZ DEL PLAN OPERATIVO MULTIANUAL -POM-
2024- 2028
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PLAN OPERATIVO MULTIAN

L 202

28

Nombre de lainstitucion: MINISTERIO DE ECONOMIA
Vision: Ser lainstitucion rectora del desarrollo econémico nacional para crear oportunidades de inversion y generacion de empleo formal.
Mision: Contribuir alamejorade las condiciones de vida de los guatemaltecos, apoyando el incremento de la competitividad del pais, fomentando la inversion, desarrollando las Micro, Pequefias y Medianas Empresas y fortaleciendo el comercio exterior.
Resultado Para el afio 2025 se ha incrementado en 10.0 puntos porcentuales el flujo de Inversion Extranjera Directa en el pais, que permite mejoras en el crecimiento econémico y el empleo productivo (Linea base US$ 976.1 millones en
2019 21,073.7 en el 2025).
PROGRAMACION MULTIANUAL
RESULTADO Cobertura Geografica &
VINCULACION INSTITUCIONAL (Territorio) META POR ANO
Nivel PRODUCTO | UNIDAD DE 2024 2025 2026 2027 2028
Descripcién ERIE SUBPRODUCTO MEDIDA
& | 2 Meta Meta Meta Meta
MED META PGG unea","e"to del Meta del ODS deResultado | £ |E o| § Departamento . Meta financiera L Meta financiera ) Meta financiera L Meta financiera |Meta fisica|Meta financiera
Katun =g £ fisica fisica fisica fisica
Cobertura Geografica (Territorio): Cuatro de los productos y subproductos que conforman el -ama de Actividades Centrales se entregaran en las oficinas centrales del Departamento de Guatemala
PROGRAMA 1 :ACTIVIDADES CENTRALES L PESL & R E &= ’
por ser actividades de apoyo a los programas sustantivos del Ministerio de Economia
TOTAL PROGRAMA 86,026,171.00 108,385,708.00 113,866,286.00 114,307,979.00 118,171,299.00
Fortalecimiento | Pilar: Economa, Estado como Sin resultado Direccién y Coordinacion Documento Guatemala 6326 30,537,001.00 6,346 35,996,163.00 6,346 38,640,741.00 6,346 38,840,741.00 6,346 41,704,061.00
institucional, Competitividad y garante de los Superior
i P idad : M2.
_seguridady | Osp e | derechos Direccion y Coordinacion Documento Guaterala G326 | 3053700100 | 634 | 9599516300 | 6346 | 3664074100 | 6346 | 3884074100 6346 | 4170406100
justicia/Reducir | Parael afio 2023 ¢ humanos y Superior
sustancialmente la| ~ Pais ocupala constructor del
corrupciony el | Posicion85enel desarrollo
sobomo en el ranking del indice de
todas sus formas, competitividad global
crear instituciones
eficaces, M1 Para el aio 2023 Servicios de Gestion y Documento Guatemala 93 4,115,375.00 109 5,814,436.00 109 6,214,436.00 109 6,214,436.00 109 6,214,436.00
responsablesy | e ha incrementado Financiamiento Externo
transparentes en | en 2,60 puntos — -
Servicios de Gestion y Documento Guatemala 93 4,115,375.00 109 5,814,436.00 109 6,214,436.00 109 6,214,436.00 109 6,214,436.00
todos los niveles | porcentuales la tasa Financiamiento B
de crecimiento del inanciamiento Bxtemno
PIB real"
M2. Para el afio 2023 1 Fin de la pob s Servicios de Auditoria Interna Documento Guatemala 45 3,626,002.00 45 5,764,740.00 45 6,200,740.00 45 6,200,740.00 45 6,200,740.00
el pais capa Ial '":bajz Zef’;n’fez; g Servicios de Auditoria Intema | Documento Guatemala 5 3,626,002.00 5 5764,740.00 5 6,200,740.00 45 6,200,740.00 5 6,200,740.00
posicion en el -
ranking del indice de crecimiento Servicios Generales Documento Guatemala 5,330 46,429,793.00 5,861 59,660,369.00 5,861 61,660,369.00 5,861 61,902,062.00 5,861 62,902,062.00
competitividad global 10 Rzz‘ijl‘zmrffge s Servicios Generales Documento Guatemala 5330 | 4642972300 | 5861 52,460,369.00 5,861 61,660,369.00 5861 | 61902062.00 5,861 62902,062.00
desigualdades,
12. Produccion y
consumo
responsables
16.Paz, Justicia
elnstituciones Sélidas
M. Para el afio 2023 Usuarios internos y externos| Persona Guatemala, Alta 600 1,318,000.00 926 1,150,000.00 944 1,150,000.00 962 1,150,000.00 981 1,150,000.00
se ha incrementado el beneficiados con procesos Verapaz, Totonicapan,
monto de los créditos formativos y asesorias con, Solol4, Chiquimulae
para perspectiva de género, pueblos Izabal
emprendimientos de indigenas y discapacidad a nivel
familias pobres a epartamental
GTQ 200,000,000.00 '
Reduccion de la Usuarios internos y externos| Persona |Guatemala, Alta Verapaz, 600 1,318,000.00 926 1,150,000.00 944 1,150,000.00 962 1,150,000.00 981 1,150,000.00
pobreza y proteccién beneficiados ~ con  procesos Totonicapan, Solola,
social /Para el 2030, formativos y  asesorias  con Chiquimula e Izabal
potenciar y - .
. " perspectiva de género, pueblos
promover la inclusion T - - "
social, econdmicay indigenas y discapacidad a nivel
politica de todos, departamental.
independientemente
de su edad, sexo,

12




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -PEI- 2021-2025, PLAN OPERATIVO MULTIANUAL

-POM- 2024-2028 Y PLAN OPERATIVO ANUAL -POA- 2024

Tos servicios de patentes de inscripcion de Y empi se T en las oficinas yen las depar
en Peten, (Coban,lzabal, Q (2), Escuintla, C| Jutiapa,u, titulos y los de derechos de propi en los Depar de y|
PROGRAMA 11 : SERVICIOS REGISTRALES Quetzaltenango .
Los servicios de registro e inscripcién en el mercado de valores, certificacién y firma electrénica y de garantias mobiliarias se prestaran en el Departamento de Guatemala con base a la demanda de los usuarios y la utilizacién de
disitale
TOTAL PROGRAMA |l44.833 I 76,615,706.00 |251885 I 74,140 422.00 |156605 I 75,682,344.00 |26'632 I 78,020,651.00 I 268,889.00[ 81,100,331.00
Empleo e inversion|  Pilar: Economia, Riqueza para 8. trabajo decentey | Parael 2025 se X Personas individuales y| Persona Guatemala 841 4,360,542.00 2,262 4,219,000.00 2,284 4,242,000.00 2,306 4,271,000.00 2323 4,296,000.00
/En el 2032, el Competitividad y todos y crecimiento haincrementado juridicas  beneficiadas  con
crecimiento del Prosperidad : todas/Mejorar el economico, a251,885el Servicios de registro e
PIBreal hasido |M2. Paraelafio 2023150 de colaterales | 10. Reduccion de las naimero de inscripcion en el mercado de
paulatino y el pals ocupa la y garantias, desigualdades, personas \alores a nivel departamental.
sostenido, hasta | Posicion85enel | oonociaimente 12. Produccion y individuales y
alcanzar una tasa | "king del indice de oo 1) b obiacion consumo jurfdicas Personas individuales y juridicas| Persona Guatemala 125 3,913,192.00 381 3,345,800.00 392 3,345,800.00 394 3,345,800.00 398 3,345,800.00
no menor del competitividad global rural y las responsables beneficiadas con con registro de inscripcion
5.4%:a) Rango MIPYME, 16. Paz, justicia e servicios vigente y con vigilancia y
entre 3.4y 404% ié asi| i solidas |registrales (Lineal fiscalizacion, en el mercado de;
en el e quinquenio la diversificacion base de 120,008 valores a nivel departamental.
2015-2020 b) de sus Metas: en2019a — —
Rango entre 4.4y actividades 102,127 251,885 en 2025). Personas individuales y juridicas| Persona Guatemala 716 447,350.00 1,881 3,673,200.00 1,892 3,696,200.00 1912 3,725,200.00 1,925 3,750,200.00
54enelel economicas 81,82y 83 beneficiadas con capacitacion en
quinguenio 2021- Propiciar un 16,6,.2 Cf"'“’a financiera y bursatil al
2025 ¢) No menor entorno estable y nivel departamental
del 5.4% en los propicio para que —
siguientes afios, el sector Frestadolie's de senvicio de[Persona Guatemala 4 1,136,523.00 5 2,369,000.00 5 2,383,000.00 5 2,403,500.00 5 2,434,000.00
hasta llegar a 2032. privado inviertay certlf'lc.auon y firma 9'9‘?"","!°'°‘
Fortalecimiento se dinamice lEn.efICIadaS con certeza juricica
institucional, mediante un anivel departamental.
seguridad y adecuado clima Prestadores de  servicio de|Persona Guatemala 7 1,136,523.00 5 2,369,000.00 5 2,383,000.00 5 2,403,500.00 5 2,434,000.00
justicia/Reducir de negocios. certificacion y firma electrénica
sustancialmente la Promover la beneficiadas con certeza juridical
corrupcion y el diversificacion de a nivel departamental.
soborno en el los servicios
todas sus formas, financieros: Personas individuales y juridicas| Persona 22 Departamentos 23,100 8,893,089.00 25,410 11,671,334.00 26,681 12,079,334.00 28,015 12,604,334.00 29,415 13,302,334.00
crear instituciones Garantias beneficiadas con servicios de
eficaces, reciprocas, registro garantias mobiliarias
responsables y leasing, factoraje, nivel departamental.
transparentes en el micro seguros,
todos los niveles microcrédito.
Personas juridicas beneficiadas| Persona 22 Departamentos 5,700 2,744,069.00 6,270 4,924,150.00 6,584 5,071,520.00 6,913 5,116,600.00 7,258 5,662,900.00
con servicios de registro
garantias mobiliarias a nivel
departamental.
Personas individuales| Persona 22 Departamentos 17,400 6,149,020.00 19,140 6,747,184.00 20,097 7,007,814.00 21,102 7,487,734.00 22,157 7,639,434.00
beneficiadas con servicios de
registro garantias mobiliarias a|
nivel departamental.
M3. Para el afio 2023 Personas individuales y juridicas| Persona Guatemala, Peten 120,888 62,225,552 224,208 55,881,088 227,635 56,978,010 231,306 58,741,817 234,946 61,067,997
el pais ocupa la beneficiadas con servicios de Huehuetenango
posicion 88 en el registrode patentes comerciales Coban
ranking del Doing y titulos de propiedad intelectual fzabal
Business " Quetzaltenango (2)
aniwel departamental. Suchitepequez
Escuintla
Chiquimula
Jutiapa
Personas individuales y juridicas| Persona Guatemala, Peten 90,888 42,972,820.00 192,708 37,709,588.00 194,635 38,631,510.00 196,581 39,824,317.00 198,546 41,416,497.00
beneficiadas con patentes de Huehuetenango
inscripcion  de  sociedades Coban
nacionales, comerciante tzabal
Jen . Quetzaltenango (2)
individual y empresas mercantiles Suchitepequez
a nivel departamental. Escuintla
Chiquimula
Jutiapa
Personas individuales y juridicas| Persona Guatemala y 30,000 19,252,732.00 31,500 18,171,500.00 33,000 18,346,500.00 34,725 18,917,500.00 36,400 19,651,500.00
beneficiadas con titulos de Quetzaltenango
derechos de propiedad intelectual
anivel departamental.
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Cobertura Geogrifica (Territorio): Los servicios de asistencia técnica y/o financiera para la mejora de la productividad y competitividad con base a la de los usuarios en las oficinas centrales del
Departamentos de Guatemala y Escuintla; Certificados, normas y registros en el Depar de los servicios de personas capacitadas e informadas sobre los beneficios
PROGRAMA 12: PROMOCION DE LA INVERSION Y COMPETENCIA econémicos de la competencia se entregaran en los Depar de la, Q | Zacapa, San Marcos , Quiché, Suchitepéquez, los servicios de exoneraciones fiscales por
resoluciones de calificacién se prestaran en los depar de Cl g0, Sacatepéquez, Izabal y Escuintla y los servicios de Jévenes capacitados y certificados en formacién!
profesional de empr imi eil anivel nacional dependiendo de la d da de los servicios.
TOTAL PROGRAMA 118,213,226.00 119,582,224.00 114,994,724.00 115,185,724.00 115,422,724.00
Empleo e inversién | Pilar: Economia, | Riquezaparatodos| 8. trabajo decentey | Parael 2023, se Entidades  beneficiadas  con| Entidad Guatemala, 940 21,119,191.00 1,346 22,167,334.00 1,366 22,167,334.00 1,386 22,167,334.00 1,406 22,167,334.00
/En el 2032, el | Competitividad y | Y todas: Promover | crecimiento econémico, | ha alcanzado el asistencia técnica y/o financieral Escuintla,Chimaltenango,
delPIB | p idad : la i0 10. Reduccién de las | puesto 85 en el para la mejora de lal Quiché y Quetzaltenango
real ha sido paulatine | -y 1> by s ) afig | economica del pais. desigualdades, ranking cel productividad y competitividad af
 sosenido, 0252 | 5053 el pais ocupa | 'MPulsaruna | 12.Producciony | fucice Global de nivel departamental
alcanzar una tasa no i p P cultura de consumo responsables it P
menor del 5.4%:a) | 1 posicion 85en el ivesticacion 16, Paz. lusticia e Competitividad,
Rango entre 3.4y | fanking del ndice ﬂESﬂf?:Tm ' inStilUCiAr{Eﬁ solidas incrementando Entidad d I Entidad Guatemal 301 4,482,480.00 7 5,353,845.00 716 5,444,863.00 721 5,353,845.00 726 5,444,863.00
uinquenio 2015- itivi X 3
zoqzo :) Rango entre global sofisticacion de los Metas: compe::ll\;dad directa al pais a nivel Quiché y Quetzaltenango
4aysaenclel negocios, para 102,127 pare ® departamental.
quinguenio 2021~ | mejorar la inversion, 81,82y 83 generacion ce
2025 ¢) No menor | M1-Para elafo | proguctividad y 16,6,2 empleo p'rod.tf:tl\o
Cwisaeenios | 2023seha competitividad enel pas (Linea Entidades  beneficiadas  con| Entidad Guatemala, 240 3,253,780.00 261 3,862,258.00 266 3,840,345.00 271 3,862,258.00 276 3,840,345.00
siguientes afios, hasta| incrementado en | como elementos de base de 98 en . .
llegar a 2032 2.60puntos  |base para garantizar 2019285 en propuestas de proyectos y / o Escuintla Chimaltenango,
porcentuales la el empleo, 2023) automauzaclon. de sus procesos Quiché y Quetzaltenango
Se hareducido la |tasa de crecimiento|  autoempleoy Parael 2025, se para la mejora del - sector
precariedad laboral del PIB real” emprendimiento. ha incrementado productivo o la mejora en el clima|
medianfe I: Mediante en 10% la de negocios a nivel
generacion de X - X
emplos ey Posieiced) imersicn departamentat
de calidad. a) priorizar los extranjera directa Entidades beneficiadas con la| Entidad | Guatemalay Escuintla 283 12,332,931.00 352 12,169,231.00 357 12,100,126.00 362 12,169,231.00 367 12,100,126.00
Disminucion gradual . sectores a{pals‘ por]a implementacién de un sistema|
de la tasa de M3. Para el afio productivos cuyo me]oradgl clima marco de  productividad
subempleo a partir de | 2023 el pafs ocupa objetivo debera ser de negocios y las competitividad para beneficio de;
Gitimo dato la posicién 83en el p condiciones de i i
disponible : 16.9% b) > la generacion de sectores productivos a nivel
Disminucion gradual ranking c.lel Doing empleo de calidad. co_mpetltl\{ldada departamental,
de la informalidad a Business Incrementar las nivel nacional. - — -
partir del itimo dato inversiones publico (Linea base de Enl!dades beneﬂclafjas con| Entidad , Gua!gnala, 26 1,050,000.00 22 782,000.00 27 782,000.00 32 782,000.00 37 782,000.00
disponible: 69.2%. ¢) privadas, US$976.1 acciones para la mejora de la| Escuintla,Chimaltenango,
Disminucion gradual considerando las millones en 2019 productividad, innovacion, Quiché y Quetzaltenango
de la dase de distintas aUs$1,073.7en desarrollo empresarial y/o clima|
desempleo a partir del 2025). de negocios a nivel
dltimo dato departamental.
disponible; 3.2%. )
Eliminacion del Certificados, normas y registros| Documento Guatemala 433 11,038,406.00 460 13,431,891.00 487 13,478,391.00 514 13,534,391.00 541 13,607,391.00
porcentaje de emitidos a entidades privadas,
trabajadores que plblicas y académicas paral
viven en pobreza promover la adopcion  de
extrema practicas de gestion de la calidad|
anivel departamental
Certificados de acreditacion de| Documento Guatemala 23 4,946,387.00 25 5,298,081.00 27 5,298,081.00 29 5,298,081.00 31 5,298,081.00
laboratorios  de ensayo y
calibracién, andlisis ~clinicos a|
organismos de inspeccién .
certificacion a nivel
departamental.
Certificados e informes  de| Documento Guatemala 350 3,790,167.00 370 5,674,269.00 390 5,720,769.00 410 5,776,769.00 430 5,849,769.00
calibracion para beneficio de
entidades publicas privadas vy
académicas a nivel departamental.
Certificados y normas técnicas| Documento Guatemala 60 2,301,852.00 65 2,459,541.00 70 2,459,541.00 75 2,459,451.00 80 2,459,541.00
adoptadas y elaboradas para
beneficio de entidades publicas,
privadas y académicas a nivel
departamental.
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posibilidades de
financiamiento y los

mecanismos de

regulacién més

apropiados.
Incentivar el
crecimiento
econémico mediante|
— laj
Fortalecimiento °l mejoramiento y
g ampliacion de la
institucional, i
N conectividad
seguridad y

justicia/Reducir
sustancialmente la

corrupcion y el

soborno en el
todas sus formas,
crear instituciones

eficaces,

responsables y
transparentes en
todos los niveles

intermodal y de
transporte en el
ambito interno y
externo, y entre el
éareaurbanay la
rural. Promover
incentivos que
aceleren los
procesos de
innovacién y
descubrimiento para
la dinamizacién de
la actividad
productiva. Generar|
incentivos
adecuados para
empresas intensivas
en mano de obra.

Para el 2030,
potenciary
promover la
inclusion social,
econémicay
politica de todos,
independientemen
te de su edad,
Sexo,
discapacidad, raza,
etnia, origen ,
religion o
situacion
econdmica u otra
condicién. Se ha
reducido la
precariedad laboral
mediante la
generacion de
empleos decentes
y de calidad. a)
Disminucion
gradual de la tasa
A

Pilar: Economia,
Competitividad y
Prosperidad

M4. Para el afio
2023 se redujo la
tasa de
informalidad del
empleo en 6
puntos
porcentuales
Pilar: Desarrollo
Social

Riqueza para todos
y todas: Generar
fuentes de empleo

decente y de calidad

Bienestar para la
Gente

8. trabajo decente y Personas capacitadas e| Persona Guatemala, 2,800 2,583,772.00 3,248 3,415,000.00 3573 3,415,000.00 3,930 3,415,000.00 4,323 3,415,000.00
crecimiento informadas sobre los beneficios Quetzaltenango, Zacapa,
econémico, econdmicos de la competenciaen San Marcos , Quiché,
10. Reduccion de las los  mercados y en la| Suchitepéquez
desigualdades, competitividad del pais a nivel
12. Produccion y departamental.
consumo
16. Paz, justicia e Personas capacitadas el Persona Guatemala, 2,800 2,583,772.00 3,248 3,415,000.00 3,573 3,415,000.00 3,930 3,415,000.00 4323 3,415,000.00
instituciones sélidas i sobre los i Quetzaltenango, Zacapa,
econdémicos de la competencia en San Marcos , Quiché,
Metas: los mercados 'y en la| Suchitepéquez
102,127 competitividad del pais a nivel
81,82y 83 p
16,6,.2
Acciones: proceso de Empresas importadoras y| Entidad Guatemala, 290 5,578,057.00 447 5,821,999.00 453 5,933,999.00 459 6,068,999.00 465 6,232,999.00
zona franca en el exportadoras beneficiadas con Chimaltenango,
departamento de exoneraciones  fiscales  por; Sacatepéquez, Izabal y
Retalhuleu, X . .
municipio de r?suluclones de calificacion a| Escuintla.
Champerico. nivel departamental
Empresas importadoras y| Entidad Guatemala, 40 4,908,414.00 w 5,005,544.00 9 5,117,544.00 8L 4,933,430.00 83 4,857,430.00
ici con Chimaltenango,
exoneraciones  fiscales  por Sacatepéquez, Izabal y
resoluciones de calificacién de la Escuintla.
actividad exportadora y maquila a
nivel departamental.
Acciones: proceso de Empresas Importadoras y| Entidad Guatemala, 10 218573.00 8 247,185.00 10 247,185.00 12 398,100.00 14 518,100.00
zona franca en el exportadoras  beneficiadas  con Chimaltenango,
departamento de exoneraciones  fiscales  por| Sacatepéquez, Izabal y
Retalhuleu, . A N
municipio de de i Escuintla.
Champerico. zonas francas a nivel
departamental.
Entidades con procesos de| Entidad Guatemala, 240 451,070.00 362 569,270.00 364 569,270.00 366 737,470.00 368 857,470.00
verificacion y vigilancia para el Chimaltenango,
cumplimiento de las obligaciones Sacatepéquez, lzabal y
por resoluciones de calificacion a Escuintla.
nidel departamental.
Jovenes capacitados y| Persona 22 departamentos 3,000 77,893,800.00 4,750 74,746,000.00 1,750 70,000,000.00 1,750 70,000,000.00 0 70,000,000.00
certificados  en  formaci6n
profesional de emprendimiento e
innovacién, con énfasis en
mujeres y discapacitados a nivel
departamental.
Jovenes capacitados y| Persona 22 departamentos 3,000 73,780,540.00 3,000 72,286,651.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00
certificados en formacion
profesional de emprendimiento e
innovacion de MIPYMES en
crecimiento, con énfasis en
mujeres y discapacitados a nivel
departamental.
Instituciones publicas y privadas Entidad 22 departamentos 21 4,113,260.00 0 2,459,349.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00

capacitadas para el
fortalecimiento del
funcionamiento, estructuracion y
operativizacion para crear empleo
digno a jovenes vulnerables a
nivel departamental.
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Cobertura Geogréfica (Territorio):Las negociaciones comerciales, Gestion de acuerdos comerciales internacionales vigentes para Guatemala y los servicios de Analisis de la actividad|
PROGRAMA 13: GESTION DE LA INTEGRACION ECONOMICA Y COMERCIO ——— ) - ) - o
econdmica se entregaran en las oficinas centrales del departamento de Guatemala y en los departamentos de Escuintla, Chimaltenango, Retalhuleu, San Marcos, Jutiapa, Chiquimula,
EXTERIOR 3 A 3
Petén, Izabal, Quetzaltenango y Sacatepéquez y Ginebra Suiza la gestion de la OMC.
TOTAL PROGRAMA 51,022,465.00 54,174,664.00 55,174,664.00 55,174,664.00 56,674,664.00
Empleo e inversion|  Pilar: Economia, Promover la 8. trabajo decentey | Parael 2025, se X Acuerdos y convenios| Documento Regional 295 20,869,843.00 293 23,830,236.00 294 24,330,236.00 295 24,330,236.00 296 25,830,236.00
/En el 2032, el c itividad y diversificacio imiento haincr a comerciales  negociados Y|
imiento del peridad 0 del Omi 16,160 los suscritos para beneficio del
PIBreal hasido |M1.Paraelafio 2023| pajs | a estrategia| 10. Reduccion de las | certificados de sector exportador a nivel region.
paulatino y se ha incrementado de insercion desigualdades, adjudicacion,
sostenido, hasta | 1 260PUNOS Joomercial del pafs.| 12 Producciony | resoluciones de Acuerdos y  convenios| Documento Regional 67 8,001,485.00 67 8,907,359.00 67 9,407,359.00 67 9,407,359.00 67 9,907,350.00
alcanzar una tasa pcrcenlu;les fatasa Asegurar las consumo proceso de comerciales suscritos a través de.
no menor del crecimier\li delPIB inversiones respoqsaples \grjficacidny las negociaciones comerciales
5.4%:a) Rango real® necesarias (IED)y| 16.Paz, justiciae | notificaciones en con diferentes paises a nivel
entre 3.4y 404% las cadenas. | instituciones sélidas materia region
en el e quinquenio Generar fuentes comercial, enel
2015-2020 b) de empleo Metas: marco de la Informes de gestion en el marco| 1500000 Ginebra Suiza 216 10,516,358.00 216 11,278,877.00 216 11,278,877.00 216 11,278,877.00 216 11,778,877.00
Rango entre 4.4y decente y de 10.7.a,12.7 administracion de de los acuerdos ante Ila
54enelel calidad 81,82y 83 los acuerdos Organizacion Mundial del
quinquenio 2021- de suministros, 16,6,.2 comerciales Comercio (OMC), para beneficio
2025 ¢) No menor sin menoscabo vigentes. (Linea del sector empresarial en el
del 5.4% en los del cumplimiento base de 4,324 en Ginebra, Suiza.
siguientes afios, de las 2019 a16,160 en
ha:"" llegara 2032. obligaciones y 2025) Ferias y misiones en beneficio de| _ Evento Regional 12 1,886,935.00 23 2,964,000.00 2 2,964,000.00 2 2,964,000.00 % 3.464,000.00
ortalecimiento derechos -
P . empresarios exportadores para el
institucional, vigentes en el : -
N " desarrollo  comercial a nviel
seguridad y pais regi6n.
justicia/Reducir Facilitar desde el
sustancialmente la Estado Inforn‘fes sobre estra(s:-gias de| Documento Guatemala 12 465,065.00 10 680,000.00 11 680,000.00 12 680,000.00 13 680,000.00
corrupcion y el mecanismos de negocios y  atraccion  de
sobomo en el inteligencia inversiones  extranjeras  para
todas sus formas, de mercado para beneficio del sector empresarial a|
crear instituciones asegurar la nviel departamental
eficaces, comercializacion
responsables y dela Gestion de acuerdos comerciales| Documento | Guatemala, Escuintla, 3,191 26,900,089.00 3,198 26,479,903.00 3198 26,979,903.00 3,205 26,979,903.00 3,205 26,979,903.00
transparentes en el produccién rural, internacionales vigentes para Chimaltenango,
- P N Retalhuleu, San Marcos,
todos los niveles tanto en el ambito Guatemala, a beneficio de Jutiapa, Chiquimula,
nacional como productores, exportadores, Petén, Izabal,
internacional. importadores y la recaudacion Quetzaltenango y
Diversificacion de tributaria a nivel departamental Sacatepéquez.
las exportaciones
Certeza juridica
para conectarse
con los mercados Aplicacion de acuerdos| Documento Guatemala, Escuintla, 2,806 4,376,477.00 2,812 3,602,184.00 2,812 4,131,547.00 2,818 4,126,710.00 2818 4,121,740.00
mundiales. comerciales internacionales C“i’;‘:"::a"m JRuet$a'”“'e“~
- in Marcos, iapa,
.Gene.rar vigentes para Guatemala, a Chiguimula, Petén, I';abal‘
incentivos d.e p Quetzaltenango y
adecuados para exportadores, importadores y la ‘Sacatepéouez
empresas recaudacion tributaria a nviel
intensivas en departamental
mano de obra .
D para la p: i6ny| D Regional 385 22,523,612.00 386 22,877,719.00 386 22,848,356.00 387 22,853,193.00 387 22,858,163.00
solucion  de  controversias
comerciales internacionales, en el
marco de la Organizacion
Mundial del Comercio, Tratados
de libre comercio vigentes y la|
Integraciéon Centroamericana  a
nivel region.
Anélisis de la  actividad| Documento Guatemala 474 3,252,533.00 474 3,864,525.00 474 3,864,525.00 474 3,864,525.00 474 3,864,525.00
econémica y de  comerciol
exterior de Guatemala a niwel
departamental,
Anélisis de la actividad| Documento Guatemala 474 3,252,533.00 474 3,864,525.00 474 3,864,525.00 474 3,864,525.00 474 3,864,525.00
econdmica y de comercio exterior
de Guatemala a nivel
departamental,
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Cobertura Geografica (Territorio): L os servicios financieros y de desarrollo empresarial se prestaran en las oficinas centrales del departamento de Guatemala y en los departamentos de
FREERANA I FESARRELLE BE LA MICRE), FalETA v MEBIAA EYFRESA Alta Verapaz, Baja Verapaz, Chimaltenango, Chiquimula, Huehuetenango, Jalapa, Jutiapa, Petén, Quetzaltenango, Retalhuleu, Sacatepéquez, San Marcos, Suchitepéquez, Totonicapan y
- y Zacapa, y depende de la demanda de los empresarios de Micro, Pequefia y Mediana Empresa, por medio de sedes de dinamizacion Economica ubicadas en los departamentos indicados para
una cobertura a nivel nacional, de acuerdo a la demanda de los servicios.
TOTAL PROGRAMA 34,744 | 21070800 [ o, 35,086,000.00 s7501 35,086,000.00 63122 35,086,000.00 | 69,205.00 | 35086,000.0
Pobreza , Pilar: Econo Elevar la ODS 1. Fin de la Parael 2032, 5e | X Empresario de Micro, pequena y| Persona Cutemate. Alta Verapaz, Bal 2294 15,174,594.00 2294 16,700,000 2,294 16,700,000 2294 16,700,000 2,294 16,700,000
ion social: [ C itividad y | p ivi pobreza ha disminuido la mediana empresa beneficiados e o
Para 2030 , Prosperidad : mediante la ©ODS 2 Hambre Cero | pobrezay pobreza con servi financieros anivel Jaapa, Jutiapa. P otén
potenciar y integracion de | ODS 10. Reduccionde | extrema con departamental Quetzalenange, Remauien
promover la MoParaelaiio |cadenas de valor, | as desigualdades. énfasis en los Suchitehéquez. Totonkapany
inclusion social 2023 se ha apoyandosu | e departamentos Empresario de Micro. pequena y| Persona | CUytmel Al vernes Bus | 2264 5.630,967.00 2204 11,320.167.00 5504 11.320.187.00 2294 11320187.00 2294 11320.187.00
y i el el m'mmlemla ecanﬁrmzn priorizados en 20 mediana empresa beneficiados G, oo te o
politica de todos monto de los acceso a 12 Producciony puntos con créditos para  desarrollo Jaiapa, Jutiapa, P otén.
independientemen | créditos para financiamiento, | o2 FOCEIO Y | porcentuales. (de empresarial y proyectos a nivel, Quetzatienango, Fetahulew
tedesuedad, | emprendimientos | tecnologias e o, Paz. jsticiae | 2014 a2032en: departamental Suchitepéques. Totonicapdny
sexo, de familias pobres | infraestructura | rcriiieiones solidas pobreza
discapacidad, raza,| a Q 200,000,000.0 necesaria. extremar/ Cooperativas, Tandaciones,|  Entidad Guatema. Alla Verapaz BaR o 3.427,525.00 ) 359181300 ) 3,501,813.00 o 3,591,813.00 ) 3,591,813.00
etnia, origen , Asegurar Metas pobreza**;Alta asociaciones y  bancos  con Verapaz. Chimakenango
religién o 14,23,81,82 y 83| Verapaz: 53.6 a de i i aten.
situacion 10.2,12.7 26.8 */29.50 a financiera para  beneficiar a IR
productivo que 18.6,.2 14.75 ; Solol&: micros, pequefios y medianos Suchiepquez. Totanicapiny
mejoren las 39.9 a19.95* / empresarios a nivel
condiciones de 41.10 a 20.55; departamental
acceso al crédito, Totonicapan: 41
ereciminto det _tecnologtas, 1 azoss- / Ertes de meromanzas s nes | Enidad Sumema %[ T % TAHEH® % A5 % A% ES A%
: . de lucro beneficiados  certeza,
paulatino y capacitacion, Huehuetenango: luridica para. otorgamiento  de
sostenido, hasta informacion de 2862143 * / Ticroeréd s ” el
alcanzar una tasa mercados, canales 4520 a 22.6; departamental
no menor del de Quiché 41.8a
enire 3 3%94?% wer;r::,:::cde”' 200 ¥/ 5290 a Registro por créditos y retornos| Documento Guatemala 75 651,102.00 5 388,000.00 5 388,000.00 52 388,000.00 5 388,000.00
en el e quinquenio iacio Chiquimula 41.1 rdneedcl:rf’(':;" a miero. '::;i:gfmz
2015-2020b) a20.55 */29.50 beneficiados  con  servicios
Rango entre 4.4y a 14.75) financieros a nivel departamental.
sa4enelel productos. Parael 2024 se
quinquenio 2021~ Mediante hadisminuido la.
2025 ¢) No menor estrategias mobrezay pobrezaiiciuye acciones |Empresario de Micro, pequena y|  Persona | Guatemais Ala Verapar | 57,050 | 14,657,466.00 | 43.670 16,886,000.00 48,037 16,886,00000 | 52,841 16,886,000.00 58,125 16,886,000.00
del 5.4% en los diferenciadas extrema con | para ia atencion de |mediana empresa Baja Verapaz
Slguientes arlos, priorizar ef sector infas en los 30 cadenasde |con  msistencia  téonica  on PRSI
asta llegar a 2032 productivo de de partamentos | valor de aguacate N Sutiapa. Beten
Para el 2030 las micro y priorizados en_ | en el municipio de isa::"""nf'r”'esa"‘a' a nivel Quetzatienanao.
elaborar y poner pequeias 27.8 puntos |0 Geronimo, Alta [EPArtamental e Marcos .
en practica empresas que, porcentuales |, Ve Suchitepéauez
politicas debido asu (Departamentos P
encaminadzs a tamafio observan priorizades LA produsiores ocates [Empresario de micro. pequenia y|  Persona 71900 | 815005300 | 40810 | 1313937900 | 44891 1313537900 | 49380 | 1313937500 54318 | 1313937500
Verapaz, Sololé. | Incluye acciones
wriome <ostenible limitantos pora su Totonisamdn. | peve s bearane |TEdiana_empresa - beneficiados
que cree puestos desarrollo Huehuetenango, | de a iniciativa ge |CO, 5 o enrono
e, independienteme ouiche., Sello BIaNEe | o mpresarial a nivel departamental Sucnieneaues. Totomeapan’y
cultura y los productivo al que Parael 2025, se
productos locales pertenecen o de hai
e ha reducido 1a SU ubicacken en 193,443 los | Mcluyeacciones |Personas  beneficiadas _con|  Persona U, Al vereper ok 3,780 3,280,621.00 2,860 3,746,621.00 3146 3,746,621.00 3,461 3,746,621.00 3,807 3,746,621.00
precariedad laboral geografica. empresarios de [ P42 ':’;E"”";‘ de|asistencia técnica para el fomento
mediante la Establecer un MIPYMES, Volor s agacate 39' E"Wef“li'm'e"m a nivel e .
generacion de tema financiero emprendedores, | "o municipio de lepartamental. acatepéquez, San Marcos
empleos decentes que incentive mujeres 'san Gergnimo, Suchkepsayez Totonicapdny
v de calidad. a) inversiones en el microempresaria| Ajtaverapaz
Disminucio area rural para s yartesanos,
gradual de la tasa jovenes, mujeres beneficiados con Empresario de micro, pequeas y|  Persona e Al Ve Ba 2270 3,086,792.00 2,270 3,086,792.00 2,270 3,086,792.00 2,270 3,086,792.00 2270 3,086,792.00
de subempleo a y MIPYME. acceso a créditos medianas empresas fortalecidos Chiquimula, Huehuetenango
partir del Gltimo Generar fuentes yservicios de con asistencia técnica empresarial, Jalapa, Jutiapa. P atén.
dato disponible : de empleo desarrollo a través de promocion comercial ShcatepequenSan mareos.
16.9%. b) decente y de empresarial de la MIPYME Suchiepsquez. Totonicaniny
Disminucién calidad .(Linea base Zacapa
gradual de la 28,484 en 2019 a
informalidad a Ma. Para el ano 193,443, enel Mecanismos | Mujeres empresarias| Persona Fuehuetenango, 2,500 213.933.00 3300 500,000.00 3,630 500,000.00 3994 500,000.00 4392 500.000.00
partir del ultimo | 2023 se redujo la 2025). para fortalecer a y con i Quetzaltenango, Alta
dato disponible: tasa de productores [técnica  en  servicios  de| Verapaz, Quiché, San
2%. c) informalidad del locales desarrollo empresarial a nivel Marcos, Izabal,
Disminucion  [empleo en 6 puntos departamental y municipal Totonicapan, Solola,
gradualde latasa |  porcentuales Chiquimula
de desempleo a
partir del Gltimo
dato disponible Mujeres empresarias capacitadas| Persona Huehuetenango, 1,000 375,733.00 1,650 455,733.00 1815 455,733.00 1997 455,733.00 2,197 455,733.00
2% .d) en  servicios de desarrollo Quetzaltenango, Alta
Eliminacion del a nivel Verapaz, Quiché, San
porcentaje de |y municipal. Marcos, Izabal.
trabajadores que Mujeres _ empresarias ___con| Persona Huehuetenango, 1,500 38,200.00 1,650 42,267.00 1815 42,267.00 1997 24,267.00 2,197 42,267.00
viven en extrema asistencia técnica en servicios de, Quetzaltenango, Alta
pobreza. desarrollo empresarial a nivel, Verapaz, Quiché, San
departamental y municipal Marcos, Izaba
Totonicapan, Solola,
Chiquimula
CEE3 Artesanos  capacitados  en| Persona Huehuetenango, 2,000 924,842.00 3,300 1,000,000.00 3,630 1,000,000.00 3993 1,000,000.00 2,392 1,000,000.00
Para el 2030, poner fin produccion y comercializacion, Quetzaltenango, Alta
al hambre y asegurar el artesanal a nivel departamental Verapaz, Quiché, San
acceso a todas las 5 municipal Marcos, 1zabal,
personas , en particular Totonicapén, Solol
Chiquimula
Grganizaciones  de  artesanos|  Entidad Huehuetenango, 10 86,600.00 3,300 1,000,000.00 3,630 1,000,000.00 3,993 1,000,000.00 4392 1,000,000.00
o o 1a incorporados al sector formal a Quetzaltenango, Alta
o nivel departamental y municipal. Verapaz, Quiché, San
Marcos, Izabal, Totonicapan,
Solola, Chiquimula
Artesanos  capacitados  en|  Persona 2,000 838,242.00 2,000 838,242.00 2,000 838,242.00 2,000 838,242.00 2,000 838,242.00
produccion y comercializacion
artesanal a nivel departamental y
municipal.
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Cobertura Geogréfica (Territorio): Los servicios de asistencia, protecciéon y educacién al consumidor y de supervisién del comercio interno se prestaran en las oficinas centrales del los
departamento de Guatemala y en los departamentos de Sacatepéquez, Chimaltenango, El Progreso, Escuintla, Santa Rosa, Totonicapan, Quetzaltenango, Suchitepéquez, Retalhuleu, San|
Marcos, Huehuetenango, El Quiché, Baja Verapaz, Petén, Izabal, Zacapa, Chiquimula, Jalapa, Jutiapa, Coban, Mixco y Villa Nueva , a través de se sedes regionales.

PROGRAMA 15: ASISTENCIA Y PROTECCION AL CONSUM IDOR Y SUPERVISION
DEL COMERCIO INTERNO

TOTAL PROGRAMA 31,392,943.00 32,452,500.00 32,467,500.00 32,560,500.00 32,634,500.00
Empleo e inversion Pilar: Economia, Estado como garante 12. Produccién y Parael 2025, se X Consumidores beneficiados con Persona Cﬁ:‘:':‘":::‘ LAY 56,415 20,402,416.00 57,432 22,301,189.00 60,162 22,316,189.00 62,988 22,409,189.00 65,815 22,483,189.00
/En el 2032, el Competitividad y de los derechos consumo ha incrementado servicios de asistencia, Ercuinta. Santa Ros
crecimiento del P18 Prosperidad : humanos y responsables en 42.0 puntos proteccion y educacion sobre sus Totonicapan, Quetzattenango,
real ha sido paulatino constructor del 16, paz, justicia 6 reontuales ol Faroohes v obligaciones & nivel Suchitepéquez, Retahuleu, San
y sostenido, hasta  |n11. para el afio 2023 | desarrollo: Redoblar | - - ) porc Y oblig; Huehuetenango. E1
- instituciones sélidas namero de departamental y municipal Quiché, Baja Verapaz, P etén.
alcanzar una tasa no esfuerzos
se ha incrementado . Izabal, Zacapa, Chiquimula, Jalapa,
menor del 5.4%:a) relacionados con las consumidores y
en 2.60 puntos . : Jutiapa, Alta Verapaz, Mixco y Vil
Rango entre 3.4 y oiaton 18 rasa | Politicas vinculadas Metas: usuarios
204%en el e P ereoimionte del con la ,12.7 atendidos sobre
quinquenio 2015- e desconcentracion y 16,62 sus derechos y
2020 b) Rango entre descentralizacion obligaciones Consumidores y  usuarios| Persona Suatemala. Sacatepéauer. 39,821 15,440,016.00 45,807 18,476,439.00 48,312 18,483,939.00 50,988 18,576,939.00 53,815 18,583,939.00
4.4y 5.4 enelel para promover una (Lineabase de capacitados sobre derechos ! i e o
quinquenio 2021- mayor presencia del 40,377 en 2019 bl | Totonicapan, Quetzaltenango.
2025 ¢) No menor Estado en los g en a obligaciones a nive Suchhepbauer Retamlon. San
del 5.4% en los territorios 57,432 en 2025). departamental y municipal.. Marcos, Huehuetenango, EI
siguientes afios, hasta Fortalecimiento de Quiché. Baja Verapaz, Petén,
zabal, Zacapa, Chiquim uia, Jalapa
T'r':i;:j:fi Y E';f:&“;‘:ﬁ:ﬁz Jutiapa, Alta Verapaz, Mixco y Vila
Fortalecimiento identificacion de los
institucional, problemas
?9“’;;“; ""“"’;‘;':‘:‘” deben Consumidores y usuarios Persona C?::';“':::‘ Sacaieneauer 11,988 2,562,000.00 6,801 1,422,900.00 6,850 1,422,900.00 7,000 1,422,900.00 7,000 1,439,900.00
JustictasReduen o e oMo beneficiados con  servicios de; ecuintta Santa Rocar
sustancialmente la asuntos publicos, sus ¢ ” : . :
corrupcion y ef ivelos do atencion y resolucion de quejas a Jotonicapan Quetzatenango.
soborno en el todas priorizacion y nivel departamental y municipal Marcos, Hushustenango. &
sus s, crear programacién Baja Vera,
instituciones eficaces, Mejorar las bl Zacapa, Chiqumua Jaipa.
esponsables y intervenciones como Jutiapa. Alta erapaz. Mixco y Vil
transparentes en el iniciativas
todos los niveles focalizadas que
Fortalecimiento favorezcan el
institucional, sarrollo Empresas beneficiadas con Entidad Guatemala, Sacatepéquez, 16,056 1,826,400.00 12,596 1,681,197.00 13,352 1,681,197.00 14,153 1,681,197.00 14,153.00 1,731,197.00
uridad y econémico basado resoluciones de autorizacion de; i s o=
justicia/Reducir en el criterios de instrumentos de control a nivel Totonicapan. Quetzakenango
sustancialmente la calidad, no de departamentaly municipal. Suchiepeauez. Reiahuky. San
corrupcion y el subsistenc cos. Hues 9o,
o s s pa PR e
sus formas, crear medidas para cumplir Sitiapa, Al verapas. Mixco y Vil
instituciones eficaces, con el mandato de la Nueva
responsables y universalidad en
transparentes en el proteccion social y
todos los niveles equidad de las
intervenciones del Consumidores y usuarios Persona L‘i:: :’h’:::*" go""sl'; ’r’:“'u:a 4,606 574,000.00 4,824 720,653.00 5,000 728,153.00 5,000 728,153.00 5,000.00 728,153.00
Estado, informados sobre derechos y e e moareso.
obligaciones  en materia  de Totonicapan, Quetzaltenango.
consumo a través de plataformas SUMH""““E:‘}WRE‘;’L:‘;‘M San
digitales a nivel departamental y Quiché, Baja Verapaz, P
municipal. zabal, Zacapa, Chiquim uia, Jalapa,
Jutiapa, Alta Verapaz. Mixco y Vil
Supervision a proweedores paral  Bwento | ovaremaia Sacatepiauer [T 70560 | 10,990,527.00 | 67,572 10,151,311 71626 10,151,311 75923 10,151,311 80,478 10,151,311.00
el cumplimiento  de  sus Progrece. Escuintia. Santa
obligaciones a nivel Rosa, Totonicapan

Quetzaltenango
Suchitepequez, Retalhuleu,
Marcos
Huehuetenango. EI Quiché
Baja Verapaz, Peten. lzaba
Zacapa. Chiquimula, Jalapa
Jutiapa. Alta Verapaz,
Mixco y Villa Nueva

departamental y municipal.

Supervision a proveedores que|  Evento Guate mal, Sacateptque s 69,290 9,656,527.00 66,234 9,207,269.00 70,208 9,207,269.00 74,420 9,207,269.00 78,885 9,207,269.00
imatienango. £1P rogreso
informan y blican

comercializan a e
departamental y municipal. Quiché. Baja Verapaz, P etén.

Jutiapa, Alta Verapaz, Mixco y Villa

Supervisién a proveedores que. Evento C‘?““““'"ﬂ‘ﬂ Sﬂﬁﬂllﬁpﬁﬂv” 1,270 1,334,000.00 1,338 944,042.00 1,418 944,042.00 1,503 944,042.00 1,593 944,042.00
comercializan combustibles y gas rimakanango. £17 rogren
propano (GLP) en cumplimiento Totonicapan. Quetzaktenango
del Plan Centinela a nivel S“‘:"BPN:::"::::::;‘“ SE""
departamental y municipal. Quiche. Baja Verapaz, P etén,

et acap Cripseni S alpa.

e s e

ot

|Cobertura Geogréafica (Territorio): Los productos y subproductos que conforman el programa de Partidas no asignables a programas se entregaran sus servicios en las oficinas centrales del

PROGRAMA 99: PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS ‘departamervto de Guatemala , por ser actividades de apoyo a los programas sustantivos del Ministerio de Economia.

TOTAL PROGRAMA 102,662,654.00 82,669,482.00 82,669,482.00 82,669,482.00 82,669,482.00
Fortalecimiento Pilar: Economia, Estado como 12. Produccioén y Sin resultado Aportes y cuotas a organismos| Documento Regional 16 101,948,654.00 15 81,955,482.00 15 81,955,482.00 15 81,955,482.00 15 81,955,482.00
institucional, | Competitividady | garante de los consumo economicos y comerciales a nivel
seguridad y Prosperidad :M1. derechos responsables region .
justicia/Reducir | Para el afio 2023 se humanos y 16. Paz, justicia e |Aportes y cuotas a organismos| Documento Regional 16 101,948,654.00 15 81,955,482.00 15 81,955,482.00 15 81,955,482.00 15 81,955,482.00
la [ha i en del | i solidas economicos y comerciales  a
corrupcion y el 2.60 puntos desarrollo nivel reaion
soborno en el porcentuales la Metas: Aportes a organismos de| Documento Regional 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00
todas sus formas, |tasa de crecimiento 1127 investigacién econémica a nivel
crear instituciones del PIB real” 16,6,.2 region .
eficaces, Aportes a organismos de| Documento Regional 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00 1 714,000.00
responsables y investigacion econémica a nivel
transparentes en el region
todos los niveles
TOTAL Q. 497,004,000.00 506,491,000.00 509,941,000.00 513,005,000.00 521,759,000.00
PR P O APROBADO,CO OR D R O 54-20 O A PARA R O A 024. A RDO BERNA O 024 D RIO D A AS PUB A
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ANEXOS
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INTERVENCIONES

PRODUCTOS

Personas  individuales Juridicas
beneficiadas con servicios de remisuo e
inscripcion en el mercado de valores

rrestadores de servicio de certificacion y
firma electrénicn beneficindas con certezn
Juridica.

Fersonas individuales Juridicas
e e e registro de
sarantias mobiliarias

Personas individuales v juridicas
bLeneficiadas con  servicios de registio de
les ¥ titulos de propicdacd

intelectual

Entidades  beneficiadas con  asistencia
técnica /o financiera para la mejora de la
productividad ¥ competit

Certificados. ¥ emitidos a
enti o N i > icas
para promover la adopcion de practicas de
Zestién de la calidacd

Personns e infor sobre
los beneficios econdSmicos de la
competencia en los mercados ¥ en la
competitividad del pnais.

Empresas  importadoras |y exportadoras
indas con i fiscales por
resoluciones de calificacion

Frmmosiim FEees i
innovacion. con énfasis en mujeres v
Alscapaciados.

Acuerdos ¥ convenios comerciales
negociados suscritos para beneficio  del
sector exporiador

Crestitn e
internacionales

acuerdos comerciales

= o=, expol
importadores y la recaudacién tributaria

Andlisis de la Actividad Econdmica vy de
Comercio Exterionr de Chuatemmala

Empresaric de M
empresa
financieros

ro. pequeia ¥y oanediana
beneficiados con servicios

Mucres cmpresarias capacitadas ¥ con
asistencia técnica en servicios
desarrolle empresarial

Ax en
comercinlizncion artesanal

SomEaoronis S wilmes poreo ¥ sncilan
empresa beneficindos i
en o e

Consumidores beneficiados con servicios
de asi i 3 i sobre

PT ¥
sus derechos ¥ obligaciones

Supervision  a  proveedores  para el
i de sus
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INTERMEDIOS

el 2023 se ha
incrementado en 21.0

¥ - Juridicas
beneficiadas con
servicios  remistrales
(Linea base de

120,008 en 2019 a
145,210 en 2023).

Para el 2023. =< ha

incrementando ias
condiciones de
competitividad  para
In  meneracion  de
emplec productivo

en el pais (Linea
e de 95 en 2019 o
BS en 2023)

Para el 2023, se ha
incrementado en

o6 los
Ae

¥
notficaciones en
materin  comercinal.
en el mareo  de
administracicn e
acuerdos
comerciales
vigentes. (Linen base
de 4.324 en 2019 a
10.596 en 2023)

-POM- 2024-2028 Y PLAN OPERATIVO ANUAL -POA- 2024

FINALES

Para el 2025 se ha
incrementado en 110.0

puntos porcentunics ol
nome: sonas
Individuales v jariciens
beneficindas con

servicios remistrales
1ea base de 120.008
en 2019 a 251.8855 en
zozs).

Fara el 2023, se ha
alcanzado el puesto 85
en el  ranking  del

Indice <ilobal e
Competitividad.

incrementando Las
condiciones de

competitividad para In
meneracion de empleo
productive en el pais
(Linea base de 98 en
2019 a 85 en 2023)

Parn el 2025, se ha
incrementado en
16.160 los ccniﬁcndos

cle .
resoluciones .|= pProceso
de ver t—u:m:mn

notificacione:
materia ._.:.me-._ial e

el marco 1a
administracion d= los
acuerdos comercinles
vigentes. (Linea base
de 4.324 en 2019 a
16,160 en 2025)

Para el 2025, se ha

incrementado en

193,443 los
empresarios Ae
MIEY MES.

emprendedores.
mujeres

nlh:raenn.m'esarlas ¥
ar ncdo=

Para el 2023
inerementade en
0955 los
empresarios
TP YRS
emprendedores,
mujeres  microsmpresasies
artesanos,
beneficindos =
[RYSpe— eraditos v
servicios de
sarial  para  lam
mejor de 1as
condiciones e 1a

poblacien a el 2023

Eustemaltocacas 454
Tinea base 2019

Para el 2023, se ha
rerementado a

. puntos
porcentuales el
niumero de
consumidores ¥
usunrios  atendidos
sobre sus derechos
¥ obligaciones
(Linen Lase le
40.377 en 2019 a
S1. 682 en 2023,

con acceso a créditas ¥
servicios de desarrollo
empresarial (Linea
Lase 28.484 en 2019 a
193 443 en el 2025)

Fara el 2025, se ha
incrementado en 420
puntos porcentuales el

numero de
consumidores ¥
usuarios atendidos
sobre sus derechos ¥
obligaciones CLines

base de 40.377 er

2019 a 57.432 en

202>

RESULTADOS

SECTORIAL

PND

RED

RED

Para el ano
2025 se ha
mcrementa
do en 10.0
puntos
porcentuale
= el flujo de
Inversion
Extranjera
Directa en
el pais. gue

en

crecimiento
econdmico
v el emplec
productive
(Linea base
UUss TS 1
millones en
Zol19 a
1.098.2 en
el 2025).

Eie
Riqueza

E l'npl co
e
Inversic
n

Eje
Bienesta

Reducci
on de la
pobreza

¥
protecci

Ferey
social

DMEID> 1.
Para el
no 2030
potenciar

¥
promover
1a

inclusien
social.
cconoemic
a ¥
politica

de  todos.
independi
entemente

e su
edad,
sexo.
discapaci
dad. raza.

i
econdmic
a u  otra
condicion

precaried
ad laboral
mediante
a
meneracio
n de

empleos
decentes
¥

licla 3
subemple
O a partir
del ultimo
dato
disponible
: 16.9 2@
b

informali
T 692
2o, (=N
desemple
o 3.2 26

elimina
Gn el 2w

de
trabajador
es que
viven en
pobreza

extrema.
MEIDG .en

el ano
2032 el
Ccrecimnien
1o PIB
real ha
sido
paulatino
¥
sostenido
hasta
alcanzar
una  tasa

no menor
del S

oa

Para ¢l 2032,
se ha
disminuido

la pobreza v
pobreza
extreina c o
énfasis, en
los
departament
os
priorvizados
en 20 puntos
porcentuales.
de 2014 a
2032 e
pobreza
extrema ™/
pobreza“®:A
Ita Verapaz:
S3.6 a 6.8

Totonicapdn:
a1, 1 a

20.55 * ’
36.40 a
18.2
Fluehuetenan
Zo: 28.6 a
14.3 -
45.20

22.6: Qnu:hé
“41.8 @ Z20.9
/S 3290 a

Para el 2024
se ha
disminuido
1a pobreza vy
pobreza
extremnia con
énfasis en
los
departament
os
priorizados
27.8

Totonicapdn.
Huchuctenan
go.  Quiche,
Chiquimula).
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Vinculacién Institucional -Plan Nacional de Desarrollo (Responsabilidades) ANEXO 1
Eje: Guatemala Urbana y Rural Responsabilidad Afos
Establecer un modelo de gestion territorial que articula, en términos socioculturales, econdémicos, politicos y ambientales, la accion publica, la sostenibilidad de las
areas rurales y el sistema urbano nacional. Esto, de manera equilibrada y ordenada, como la base espacial para el desarrollo del conjunto de prioridades nacionales
estipuladas en el Plan Nacional de Desarrollo. Directa Compartida 2020 2025 2032
Prioridades Metas Resultados Lineamientos
) Bl Estado debera diseniar, en el corto plazo, los mecanismos para |y uierio de Desarrollo Social, SEPREM, Secretaria de Inversion y C
ejecutar las acciones que permitan la operatividad de todo el ciclo de la - ) x
" Ejecutiva de la Presidencia Desarrollo de la MIPYME
Politica Nacional de Desarrollo Rural Integral...
d) Disefiar y ejecutar estrategias para incentivar la produccion sostenible N de Inversion y C
y el fortalecimiento de los medios de vida de las familias. Ministerio de Desarrollo Social, de Trabajo e INTECAP 0 o010 ge 1a MIPYME x
e)  Consolidar el programa de reactivacion de tierras en usos diferentes al de Ganaderia y Alimentacion, |Viceministerios de Inversion y Competencia,
bosque natural mediante la on de i fiscales y 6 Medio Ambiente, SAT Integracion x
) Fortalecimiento y apoyo a la asociatividad rural por medio de las

Desarrollo rural integral

En 2032 la poblacion rural goza de los beneficios del
desarrollo humano sostenible.

IPYME, Direccion de Servicios financieros y técnicos

Bancos del  Sistema,

Cooperativas,

instituciones del Estado y la banca de desarrollo y lo que se pueda suscitar g o x
) empresariales, MAGA Fundaciones y Asociaciones
en el marco de proyectos de encadenamientos productivos.
g) Asesoria y acompafiamiento técnico en los procesos socio
inistrati I famill I Ministe D¢ il ial, taria Ejecuti " N
administrativos de las unidades familiares y los grupos campesinos Ministerio de Desarrollo Social, Secrefaria Ejecutiva [ ;oo .
organizados y o que se pueda suscitar en el marco de proyectos de |de la Presidencia , MAGA
encadenamientos productivos.
La poblacién del érea rural :\)u erez°:;'z‘e:'f:r‘;_ d:" 'Zr:im?dl:: r‘;z egr:":: ‘oyspzz';‘g:i‘"": :il'na; Ministerio de Desarrollo Social, Secretaria Ejecutiva |MIPYME, Direccion de Servicios financieros y
(mujeres, nifas y nifios, personas 'a g en p: ’ ) P Ve, de la Presidencia , MAGA técnicos empresariales Proyecto Mujer x
de la tercera edad, jovenes, ¥ gariiu
ion con se
desarrolla con equidad y se MIPYME, Direccién de Servicios financieros
reconocen sus derechos. i) Garantizar la seguridad alimentaria de la poblacion rural y lo que se [MAGA, SESAN, MIDES , Consejos Nacionales de | . ' . . y
y N técnicos empresariales, Programa Tejiendo X
pueda suscitar en el marco de proyectos de encadenamientos productivos.  |Desarrollo N
Alimentos
i) Propiciar la interaccion entre lo rural y lo urbano de manera |MAGA, SESAN, MIDES , Consejos Nacionales de MIPYME, Direccion de Servicios financieros y M
convergente e incluyente. Desarrollo técnicos empresariales
k) Revision, actualizacion y armonizacion del marco legislativo y de |[MAGA, SESAN, MIDES , Consejos i de de Inversion y C M
politicas, que contribuya al desarrollo social rural Desarrollo Desarrollo de la MIPYME
1) Fortalecer las capacidades de la poblacion rural organizada en aquello
que permita el dt llo de su iayla icil enlatomade |MAGA, SESAN, MIDES, Consejos i de de Inversién y C M
isi sobre los mercados y circuitos alos que quieran  |Desarrollo Desarrollo de la MIPYME
acceder.
n)  Facilitar el acceso a préstamos o financiamiento blando para promover
el desarrollo de la ia familiar y de las de Desarrollo de la MIPYME, Coop ,  bancos,
productivas complementarias. Ello, con equidad de género y pertinencia de jari , Junta x
los pueblos maya, xinca y garifuna.
q)  Fortalecer y ampliar la participacion de todos los sectores de la SEGEPLAN, Secretaria Ejecutiva de la Presidencia, <
i ¢ g de Inversion y C
sociedad civil organizada en los consejos p de de Desarrollo, Consejos Nacionales de x

y
desarrollo (Comude y Codede) para garantizar el desarrollo rural integral

Desarrollo, Municipalidad, COCODE.

Desarrollo de la MIPYME
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Para el afio 2032, las areas rurales generadoras de
bienes y servicios son manejadas de manera
sostenible.]

La poblacién del area rural se
beneficia por los bienes y servicios
ambientales que proveen, de
manera sostenible, los recursos
naturales.

i) Promover el desarrollo social y omi ible de las
comunidades ubicadas en las zonas de amortiguamiento como mecanismo
de proteccion del sistema de &reas protegidas del pais.

de Agri Ganaderia y
Consejo Nacional de Areas Protegida, Ministerio de
Medio Ambiente

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME, .PRONACOM

m) Promover la gestion social y comunitaria de los recursos naturales para
regular el uso y la administracion de los recursos naturales comunes.

Ministerio de Medio Ambiente

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
IPYME,

d) Las 4reas rurales deberan tener acceso a los medios de informacion
que abordan temas acerca del comportamiento de los mercados nacionales
e internacionales.

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural

de y
Comercio Exterior, Desarrollo de la MIPYME,

El Estado debera generar aquellas condiciones de gobernabilidad en
el 4rea rural que son necesarias para la construccion del tejido social, Ia

de la de la poblacion y la participacion
politica.

de Agri Ganaderia y
Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural,

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME, .PRONACOM

g)  Crear incentivos a la inversion y generacion de empleo en el rea rural

Viceministerios de Inversion y Competencia,
Desarrollo de la MIPYME, Ministerio de Trabajo y
Prevision Social

Sector Privado, Organismo Legislativo

) Facilitar el acceso de la poblacion rural a servicios financieros y de
asistencia técnica, que permitan producir y competir en igualdad de internos
y externos. condiciones con los actores

d)  Apoyar desde el Ministerio de Economia (Mineco) la autonomia de los
pequefios productores rurales para su vinculacién con cadenas de valor y la
busqueda de mercados.

Viceministerio de la Microempresa Direccion de
Servicios y técnico

Programa de Apoyo a la mejora de la competitividad y
capacidad comercial de MIPYMES y Cooperativas

Sector Privado, Organismo Legislativo

La poblacién del area rural cuenta

con medios de vida sostenibles y

ha desarrollado capacidades que
garantizan su autosuficiencia.

©)  Promover estrategias que permitan transitar de una agricultura de
hacia una de 6n y acceso a
mercados ei en de

de Ganaderia y
Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural,

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME,

[Desarrollo urbano sostenible

En el afio 2032 se ha jerarquizado el sistema de
lugares poblados urbanos con base en funciones y
conexiones.

El desarrollo urbano nacional y sus

c)  Para el afio 2032 se cuenta con una politica nacional de ordenamiento
territorial que permite la integracién arménica entre lo urbano y lo rural.

Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural, SEGEPLAN

de Inversién y C

f)  En 4reas urbanas, elaborar planes y esquemas de ordenamiento y
regulaciones comunes, asi como programas para la prestacion de servicios
basicos y gestion municipal que generen economias de escala

Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural,
municipalidades

Microempresa, Direccion de Servicios de
Desarrollo Empresarial, Direccion de Servicios
Financieros

sociales,
naturales se orientan de acuerdo
con las funciones y relaciones entre
lugares poblados urbanos y areas
rurales y, con ello, se han reducido
las disparidades, sentando las
bases para un desarrollo territorial
equilibrado.

h)  Las instituciones y sectores de la sociedad deberan identificar y
potenciar las principales actividades econémicas de acuerdo con la funcion,
jerarquia y enlaces del sistema urbano nacional.

Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural, SEGEPPLAN,
-Secretaria Ejecutiva de la Presidencia

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME,.

) impuisar, por medio de alianzas piblico-privadas (con el sistema
y otras la
incentivos para las pequefias y medianas empresas que fortalecen el
Sistema Urbano Nacional.

de Desarrollo de las MIPYME s,
intermediarias Financieras, Junta Monetaria

de Inversion y C:
PRONACOM.

k) Coordinar entre instituciones de gobiemo y municipalidades la
prestacion de servicios basicos en el Sistema Urbano Nacional, para
satisfacer asi la demanda social y como apoyo a la atraccion de inversiones
en las areas urbanas.

Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural, Agricultura
Ganaderia y Alimentacion

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME, .

Desarrollo territorial local

Para el afio 2032, Guatemala posee un nuevo
modelo de regionalizacion que apoya la gestion
departamental y municipal

Se propicia un nuevo modelo de
gestion territorial y de inversiones
publicas y privadas a partir de una

jor 6 6

a)  El Consejo Nacional de Desarrollo Urbano y Rural (Conadur) debera
plantear ante la sociedad y las instituciones del Estado el analisis,

y
territorial del pais, desde la
perspectiva politica, cultural,
socioeconémica y ambiental

y viabilidad de una nueva que aporte

estratégicos al desarrollo social y econémico del pais. En ese esfuerzo, debe
considerarse, como minimo, lo siguiente:

de Desarrollo Urbano y Rural, SEGEPLAN

Viceminsterio de Inversion y Competencia,
Desarrollo de la Micro, Pequefia y Mediana
Empresa

En 2032, los gobiernos municipales alcanzan una
mayor capacidad de gestion para atender las

La poblacién urbana y rural de los
municipios ha mejorado sus

y dela

vida.

c) Consolidar, para el afio 2025, los procesos de descentralizacion, con
base en las capacidades municipales renovadas.

Ministerio de Desarrollo Urbano y Rural,

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME, .PRONACOM

9) Aplicar medidas de mitigaci ivas en

Ministerio de Desarrollo, Secretaria Ejecutiva de la

humanos, 6mica, social, activi en
areas de riesgo.

Ministerio de Medio Ambiente.

de Inversion y C
Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME, .PRONACOM

i) Disefiar y aplicar los mecanismos e instrumentos técnicos, legales y
financieros para aportarle capacidad de resiliencia a las areas rurales y de
produccion agropecuaria, con énfasis en los pequefios y medianos
productores.

Ministerio de Desarrollo, Secretaria Ejecutiva de la
Presidencia, Ministerio de Medio Ambiente

de Inversion
Integracién y Comercio Exterior, Desarrollo de
la MIPYME,
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Eje: Bienestar para la gente Responsabilidad Afos

Garantizar a las personas el acceso a la proteccion social universal, servicios integrales de calidad en salud y educacion, servicios basicos, habitabilidad segura,
acceso a alimentos y capacidad de resiliencia para asegurar la sostenibilidad de sus medios de vida mediante intervenciones de politica piblica no estandarizadas,

que reconocen las brechas de inequidad y las especificidades étnico culturales. Directa Compartida 2020 2025 2032
Prioridades Metas Resultados Lineamientos
1) medidas yde iento de la p on |Vi i > de Desarrollo de la Micro, Pequefiay  |Viceministerios de Inversion y Competencia,
para que, ante los eventos climaticos adversos, se dé una pronta Mediana Empresa, Ministerio de Agricultura Ganaderia |Integracién y Comercio Exterior, Desarrollo de X
recuperacion de los medios de vida. y Alimentacion, Ministerio de Medio Ambiente la Microempresa.
a)  Disefiar los mecanismos para promover el equilibrio entre los precios | Vi i s de Inversion y Cc
de los alimentos y el salario minimo de manera que se garantice a las Integracion y Comercio Exterior, Desarrollo de la Sector Productivo, privado, Junta Monetaria X
familias el acceso a los bienes y servicios de la canasta vital. Microempresa,
b)  Desarrollar habili iales (produccion, i ion,
i ion, comunicacion y p ion de enlos Viceministerio de la Microempresa Direccion de Sector publico, privado, academia, centros de

La poblacién tiene acceso a alimentos e ingresos como
resultado de las medidas para el equilibrio de precios y
salarios, y estimulo a la empresarialidad impulsadas por
el Estado.

p yp en mujeres pobres, |Servicios Financieros y Empresariales y Direccion de  |investigacion municipalidades, Asociaciones, X
productoras jefas de hogar y poblacion maya, xinca y garifuna en situacion ~ |Servicios de Desarrollo Empresarial cooperativas, fundaciones y bancos
de pobreza, con el propésito de mejorar sus ingresos.

Garantizar a la poblacion
entre 0y 18 afios el acceso a
todos los niveles del sistema
educativo.

Subsidiadas para capital de trabajo e inversion productiva, dirigida a c)

Diseriar y poner en marcha programas de microcréditos con tasas Sector publico, privado, academia, centros de

Viceministerio de Desarrollo de la Micro, Pequefia y

p (as) y productora (as), con énfasis en mujeres pobres, " investigacion municipalidades, Asociaciones, X
. ) . ) ... |Mediana Empresa . !
productoras jefas de hogar y poblacion maya, xinca y garifuna, en situacion cooperativas, fundaciones y bancos
de pobreza.

p) Elsistema educativo debe tener la capacidad de identificar las
habilidades y destrezas especiales de cada uno de los jovenes y ofrecerles  |.Ministerio de Educacion
las oportunidades de formacion en esos ambitos.

Viceministerio de Desarrollo de la Micro,
En el afio 2032 las y los estudiantes que egresan de Pequefia y Mediana Empresa
Elevar la calidad del proceso |cada uno de los ciclos de formacién han desarrollado
educativo para asegurar que los aprendizajes significativos, pertinentes y 3
todas las personas sean sujetos |que les permiten incorporarse a los dmbitos sociales,
de una educacion pertinente y  [econémicos y politicos, con iniciativa, pensamiento

{ critico, valores y con capacidad de resolver problemas

q)  Fortalecer la formacion técnica, tanto inicial como en servicio, en el
marco del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo, que responda a

Viceministerio de Desarrollo de la Micro,

de manera 4l creativa e innovadora. Ia§ pecelsidades del q.?sarrollo de pais, coyw particwpac‘\é'n de} Intecap, el Ministerio de Educacion Pequefia y Mediana Empresa X
Ministerio de Educacion, el sector productivo, otros ministerios y
Universidades.
Eje: Riqueza para Todas y Todos Responsabilidad Afos
Establecer las condiciones que dinamicen las actividades econémicas productivas actuales y potenciales para generar acceso a fuentes de empleo y autoempleo
digno e ingresos que permitan la cobertura de las necesidades de la persona y la familia. Ademas, generar mecanismos de competitividad que reduzcan la pobreza
y la desigualdad, aumenten la capacidad de resiliencia e incorporen a més grupos de poblacién a la dinamica econémica y a los frutos del desarrollo. Directa Compartida 2020 2025 2032
Prioridades Metas Resultados Lineamientos
En 2032, el imi | PIB
Aceleracion del crecimiento n 203 © cremm.lento o . R Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
L real ha sido paulatino y El crecimiento econémico se ha acelerado sobre la . - . .
leconémico con sostenido Alcanzar unatasano | base de la diersificacin y trar 4 producti [Administracion del Comercio Exterior, MIPYME, Sector Privado, Academia, Consejo Nacional
transformacion productiva menor del 5.4%: 2 Promover la diversiicacion econémica del pas PRONACOM. INVEST IN GUATEMALA, Servicios al  |de Promocion de las Exportaciones, Sector X
v pas. Comercio y a la Inversion, Sistema Nacional de la Industrial, exportador, productor, AGEXPORT,
Calidad, Promocion de la Competencia, Anélisis importadores MAGA
a) Rango entre 3.4 y 4.4% en el Economico
quinquenio 2015-2020 .
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b) Rango entre 4.4y 5.4% en el
quinquenio 2021-2025.

c) No menor del 5.4% en los
siguientes afios, hasta llegar a
2032.

Medidas para la diversificacion economica:

o Diversificacion productiva y exportadora. Si bien el pais ha mejorado su

Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio Exterior, Viceministerio

acceso a mercados, las exportaciones siguen en
productos basicos y manufacturas de bajo contenido tecnoldgico; por lo
tanto, se requiere:

dela PRONACOM. INVEST IN
GUATEMALA, Servicios al Comercio y a la Inversion,
Sistema Nacional de la Calidad, Promocion de la
Competencia, Andlisis Econémico.

Sector Privado, Academia, Consejo Nacional
de Promocion de las Exportaciones, Sector
Industrial, exportador, productor, AGEXPORT,
importadores MAGA

+  Diversificacion de las exportaciones.

Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio Exterior PRONACOM

Sector Privado, Academia, Consejo Nacional
de Promocion de las Exportaciones, Sector
Industrial, exportador, productor, AGEXPORT,

d MAGA, PACYT

+  Ayuda para el comercio en cuanto a la creacion de capacidad comercial.

Direccion de Administracion del Comercio Exterior,
Viceministerio Microempresa

Ministerio de Relaciones Exteriores, MAGA,
sector exportador

+  Superacion de las limitaciones de oferta.

Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio Exterior PRONACOM

Sector privado, MAGA, CONCYT, Productores,
sector financiero regulado y no regulado,
Consejo Nacional de la MIPYME, Ministerio de
Finanzas Publicas.

+  Certeza juridica para conectarse con los mercados mundiales.

Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio Exterior PRONACOM

Congreso de la Republica, Ministerio de
Relaciones Exteriores

Inteligencia de mercados

Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio Exterior PRONACOM,

Ministerio de Relaciones Exteriores, sector
privado  exportadores, ~ AGEXPORT,
Productores, MAGA CONCYT

+  Establecimiento de zonas de desarrollo econémico.

Servicios al Comercio y a la Inversion, representacion
OMC, PRONACOM.

Congreso , SAT, OMC, Coordinacién zonas
Francas

b)  Elevar la productividad mediante la integracion de cadenas de valor,
apoyando su conformacién, el acceso a financiamiento, tecnologias e

PRONACOM, Programa Nacional y Global de la

Cooperativas, asociaciones, bancos del
sistema, MAGA, CONCYT, CIV, MARN,

productores, micro y pequefias empresas).

infraestructura necesaria. MIPYME AGEXPORT
Cooperativas, asociaciones de productores ,
Deberé propiciar una relacion estrecha entre las grandes unidades MIPYMES, sistema bancario, MAGA
productivas y las distintas mani i de las unidades p de . CONCYIT, CIV, AGEXPORT, oferentes de
- . i R o de la MIPYME L X
menor tamafio p , COOp de servicios  de  desarrollo  empresarial,

universidades, INTECAP, PROMIPYMES, SIB,
sector financiero, regulado y no regulado

c) La estrategia de insercion comercial del pais implica un mayor
esfuerzo de aproximacion a los mercados asiéticos y los paises emergentes,
reconociendo que en los proximos afios la demanda externa estara siendo
altamente influenciada por esos mercados.

Direccion de Politica de Comercio Exterior

Ministerio de Relaciones Exteriores, Sector
privado, publico, importadores AGEXPORT,
productores, MAGA CONCYT

d)  Asegurar las inversiones necesarias (IED) y las cadenas de
i sin del i delas ¢ y derechos
vigentes en el pais.

PRONACOM. INVEST IN GUATEMALA

BANGUAT, MINFIN

f)  Aprovechar de manera productiva los recursos provenientes de las
remesas familiares que envian los connacionales radicados en el exterior.

Viceministerio de la MIPYME, Direcciones de
Servicios Financieros y de Desarrollo Empresarial

BANGUAT, CONAVIGUA
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Facilitar desde el Estado mecanismos de inteligencia de mercado para
asegurar la comercializacion de la produccion rural, tanto en el dmbito
nacional como internacional.

PRONACOM. Sistema Nacional de la Calidad,
Promocion de la Competencia, negociaciones
iales, i ion de acuerdos

Universidades, Sector privado, productivo,

exportadores importadores, sector publico.

CONCYT, Organismo Legislativo, ~SAT,
INGUAT

E

La vision de la estabilidad

macroeconémica ha
incorporado objetivos de
desarrollo orientados a un
en un marco amplio de crecimiento més dinamico y a la
desarrollo 6n de empleos

decentes y de calidad, sin
perder de vista el control de la
inflacion.

Los objetivos de la estabilidad macroecondmica se han
lampliado hacia la consecucion de un crecimiento
economico creciente, sostenido y de calidad.

a)  Generar sinergias positivas en los diferentes ambitos de la politica

enla politica cambiaria, crediticia,

fiscal y financiera.

Representacion en Junta Monetaria

BANGUAT, MINFIN

b)  La politica monetaria debe asegurar condiciones adecuadas para
estimular la inversion.

Representacion en Junta Monetaria

BANGUAT, MINFIN

c)  Mantener vigente un esquema flexible de restricciones a la libre
entrada y salida de capitales, que permita contar con mayores grados de
libertad en el ejercicio de la politica monetaria y prevenir crisis vinculadas
con shocks que provengan del exterior.

Representacion en Junta Monetaria

BANGUAT, MINFIN

Limitar la entrada de capitales especulativos.

Representacion en Junta Monetaria

BANGUAT, MINFIN

Promover e incentivar las inversiones productivas

Representacion en Junta Monetaria

BANGUAT, MINFIN

d)  Asegurar el papel preponderante de la politica fiscal como orientadora
de una mejor distribucion de la riqueza mediante una carga tributaria
progresiva y una politica social activa. La politica fiscal debe impulsar la
actividad econémica y la estabilidad macroeconémica y social.

Representacion en Junta Monetaria

BANGUAT, MINFIN

e)  Conciliar politicas sociales activas y politicas econémicas que
promuevan el iento sin comp la i

Representacion en Junta Monetaria

BANGUAT, MINFIN

Infraestructura para el

Se ha asegurado un nivel de
inversion en capital fisico
(formacion bruta de capital fijo
-FBCF-) no menor al 20% del
PIB y un nivel de gasto ptiblico
de capital por encima del 5%
del PIB.

Elincremento de la FBCF
debera ser progresivo y
sostenido:

En 2032, el pais ha asegurado la infraestructura
necesaria para garantizar el omi

a)  Incrementar las inversiones publicas y privadas, considerando las
distintas posibili de iento y los mecanismos de regulacion

a)  Nomenor que el 17% del
PIB durante el primer quinquenio

inclusivo.

b)  Mayor que el 19% durante
el segundo quinquenio

c)  Nomenorque el 20%a
partir de la finalizacion del
segundo quinquenio, hasta
llegar al afio 2032.

més apropiados.

PRONACOM, Viceministerio de Inversion y
competencia

SEGEPLAN, Junta Monetaria, Ministerio de
Relaciones Exteriores, Inversiones Plblico
Privadas
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Inversiones privada

Alianzas publico-privadas.

d) Infraestructura de las comunicaciones.

Acceso a telefonia e Intemet.

Acceso a energia eléctrica.

e) Proveer un sistema de puertos terrestres, maritimos y aeropuertos, con
el fin de conectar al pais con el exterior, pero también con las distintas
dinamicas economicas internas.

f)  Incentivar el crecimi émico mediante el mejoramiento y la

iacion de la idad i y de porte —en el dmbito
interno y extemno, y entre el area urbana y la rural— que facilite la
movilizacion de las personas y su acceso a los servicios sociales basicos.

g)  Extender la cobertura en las éreas rurales, fortaleciendo los vinculos
urbano-rurales por medio de la disposicion de i que

la productividad del &rea rural mediante la facilitacion de silos, riego,
comercializacion, caminos rurales, agua y saneamiento ambiental, energia
eléctrica, entre ofros. Ademas, generar la infraestructura urbana necesaria
para asegurar la conectividad y la movilizacion en las ciudades globales,
regionales y estratégicas del pais.

Inversiones Publico Privadas, Organismo Legislativo, Sector publico y privado

Democratizacion del crédito

Se ha facilitado el acceso
equitativo al crédito, con énfasis
en el rea rural, jovenes,
mujeres y mipymes.

Se han promovido reformas en el sistema financiero
para hacer llegar los beneficios de este a todos los
actores

a) Establecer un sistema financiero que asegure las condiciones
crediticias adecuadas para el incentivo de inversiones, con énfasis en el drea
rural, jovenes, mujeres y mipymes.

Microempresa, Programa de Generacién de Empleo y

Econdmicos, con énfasis en el area rural, jovenes,
mujeres y mipymes.

Valorar el otorgamiento de crédito subsidiado a los sectores productivos
intensivos en trabajo y a las mipymes

educacion ional para jovenes en Guatemala,
Proyecto de Cadenas de Valor Productivas

Mintrab, Gobiernos Municipales, Segeplan,
INTECAP, IGSS, Sector Privado, Ministerio de
Trabajo, Ministerio de Desarrollo Social, Junta

Monetaria

b)  Aumentar el acceso de los pobres y las pequefias unidades
productivas al capital que les permita iniciar actividades para mejorar sus
ingresos.

Microempresa, Programa de Generacion de Empleo y
educacion vocacional para jovenes en Guatemala,
Proyecto de Cadenas de Valor Productivas

Mintrab, Gobiernos Municipales, Segeplan,
INTECAP, IGSS, Sector Privado, Ministerio de
Trabajo, Ministerio de Desarrollo Social, Junta
Monetaria

La promocion de las microfinanzas

Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme

SIB,  BANGUAT,  COOPERACION
INTERNACIONAL

La pi izacion de los s de garantias ias y garantias

de Desarrollo de la Mipyme , Registro

reciprocas

de Garantias Mobiliarias

SIB, Fondo de Garantia, Sistema Financiero
Regulado y no Regulado

c)  Mejorar el uso de colaterales y garantias, especialmente entre la

poblacion rural y las mipymes, les asi la di de sus
actividades econdmicas.

Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme

SIB, Fondo de Garantia, Sistema Financiero
Regulado y no Regulado

d)  Estimular el uso productivo de las remesas familiares.

Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme

SIB, Fondo de Garantia, Sistema Financiero
Regulado y no Regulado

Fomentar el surgimiento de un banco nacional de desarrollo que contribuya a
ampliar la capacidad productiva de la economia, con énfasis en el area rural,
jovenes, mujeres y las mipymes

Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme

SIB, BANGUAT, cooperacion Internacional
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Se ha incidido en la mejora de

Se ha asegurado un desarrollo mas equilibrado de la

permitan asegurar una mejor

la de la

que incide en el desarrollo del pais,

a encarar desafios de
alcance mundial.

el derecho de todas y todos los
guatemaltecos a disfrutar de una vida decente y de
calidad.

a)  Ante las actuales politicas comerciales que discriminan a los paises
en desarrollo —incluyendo Guatemala- al limitar sus capacidades productivas
mediante la de medidas yno ias al
comercio, or su en la economia

P
mundial, por lo anterior, se requiere impulsar el establecimiento de un
sistema comercial mas justo.

Direcci de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio

Sector Privado, Ministerio de Relaciones

tor e
Academia, Sector Pablico

Que permita avanzar en la reduccion de los subsidios agricolas de los
es desarrollados, ya que si la produccion nacional es capaz de
expandirse puede fomentar la demanda de trabajo.

Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio

Sector Privado, Ministerio de Relaciones
iores, Sector e .
Academia, Sector Publico

Que asegure una mayor participacion de los recursos i de la
iniciativa denominada Ayuda para el Comercio, lo que requiere la capacidad
de diseriar proyectos con impacto en la facilitacién del comercio.

Direcciones de Politica de Comercio Exterior,
Administracion del Comercio

Sector Privado, Ministerio de Relaciones
iores, Sector e .
Academia, Sector Publico

Valorar la asistencia social y los proyectos econémicos que tengan mayor |PRONACOM, Viceministerios de la Gobiernos  Municipales,  Ministerio  de .
efecto multiplicador. MICROEMPRESA, Inversion y Competencia Desarrollo, Ministerio de Trabajo
los de entre y los paises  [PRONACOM, Viceministerios de la Ministerio de Relaciones Exteriores
receptores de migrantes, por medio de acuerdos de asociacion bilateral. |MICROEMPRESA, Inversion y Competencia g
)  Favorecer la creacion de un entomo favorable para la transferencia de |PRONACOM, Viceministerios de la Concyt . sector publico y privado, academia N
yel de MICROEMPRESA, Inversion y Competencia vt P P .
n  Implementar acuerdos que posibiliten el desarrolio transfronterizo del | Direccion de Politica de Comercio Exterior,-Integracion |Concyt , sector publico y privado, academia,
pais en el marco de la integracion regional Econémica SAT
PRONACOM, Viceministerios de Inversion y Sector publico y privado, academia, Organismo
a)  Generar fuentes de empleo decente y de calidad Competencia, Integracion y Comercio Exterior y de Legislativo,,  centros  de  investigacion, x
Desarrollo de la Microempresa, ici i
cio . PRONACOM, Viceministerios de Inversion y Ministerio de Trabajo, Ministerio de Ambiente,
b)  Fortalecer los mecanismos para la fijacion del salario minimo y la
. Competencia, Integracion y Comercio Exteriory de  |Camaras,  gremiales,  asociaciones, x
estricta observancia del pago
Desarrollo de la Microempresa productores, exportadores
a)  Reduccién a la mitad, ) Mejorar los do social de los " J la |PRONACOM, Viceministerios de Inversion y
entre 2015 y 2032, de la b o dad ! Competencia, Integracion y Comercio Exterior y de Mintrab, Sector privado, INTECAP, academia x
. En 2032, se han reducido, de manera progresiva, la |cobertura de la seguridad social. Dosarrollo do la Microomprosa
Garantizar el derecho a vi pobreza extrema y la pobreza 3 i P
pobreza general y la pobreza extrema, asi como la
una vida libre de pobreza general. b)  Reduccion del "
desigualdad
coeficiente de Gini de los RONAGOM, Vi torios do 1 o
itati . Viceministeri nversion
ingresos por debajo del 0.45. d)  Implementar una poli | activa capaz de asegurar la equitativa ceministerios de Inversion y
) o . Competencia, Integracion y Comercio Exterior y de Mintrab, Sector privado, INTECAP, academia x
distribucion de la riqueza. <
Desarrollo de la Microempresa
e)  Reducir la desigualdad de los ingresos familiares (mediante la |PRONACOM, Viceministerios de Inversion y
combinacion de la mejora del empleo que garantice [0s ingresos para las |Competencia, Integracion y Comercio Exterior y de Mintrab, Sector privado, INTECAP, academia x
familias con una politica fiscal redistributiva). Desarrollo de la Microempresa
PRONACOM, Viceministerios de Inversion y
9)  Una mejor orientacién de la ayuda para el desarrolio rural Competencia, Integracion y Comercio Exterior y de Mintrab, Sector privado, INTECAP, academia x
Desarrollo de la Microempresa
Eje: Hoy y para el Futuro: Afos
Proteger y potenciar los recursos naturales en equilibrio con el desarrollo social, cultural, econémico y territorial, para que permitan satisfacer las demandas actuales y futuras de la poblaci
de ibilidad y resili ante el impacto de los fenémenos que la naturaleza presente. Directa Compartida 2020 2025 2032
Prioridades Motas Resultados Lineamientos
Se ha mejorado la capacidad de [ o, gisminuido las vulnerabilidades, lo cual
adaptacion y resiliencia de la
% contribuye a la sostenibilidad de los medios de vida de
poblacion y los ecosistemas gl ety e (vas de adaptacion al cambio climat ! )
e of combis climatice a pol X ) Proponer iniciativas de adaptacién al cambio climético en los sectores
de la economia nacional, tales como, agroindustria, turismo, <
y servicios, la de la vision del cambio
Se han estabilizado las climatico en el ambito politico.
emisiones de CO2-e per capita
en 2.5 toneladas
Sector publico y privado, academia, Organismo
Legislativo,, centros de investigacion,
i) Crear mecanismos de transferencia de riesgo y fondos de
contingencia para enfrentar las amenazas generadas por el cambio climatico. x
Se ha mejorado la capacidad de mitigacion del cambio
climatico en el pais; se han mejorado las condiciones  [))  Implementar proyectos que tengan como fin el alivio a la pobreza, N
ambientales y se han obtenido benefi e la ylo mitig: de gases de efecto invernadero
derivados de los créditos de carbono.
de Inversién y Competencia,
n  Fortalecer las unidades de cambio climatico existentes en las Integracion y Comercio Exterior y Desarrollo de la
instituciones. Microempresa, .PRONACOM. x
Realizar investigaciones sobre [0s siguientes temas:
x
E1100% de los hogares 5 . .
i 0)  Promover la creacion de alianzas publico-privadas para el
agricolas en estado de A
de en el 4rea rural.
y el 50% de
los hogares en estado de . Planificar y desarrollar inversiones que permitan mejorar la
subsistencia han visto Se ha mejorado la productividad en hogares agricolas x
° infraestructura productiva.
en sus niveles de en estado de subsistencia e infrasubsistencia
productividad agricola debido a
| implementacion de proyectos ) Apoyar el acceso a mercados y propiciar el desarrollo agroindustrial
x

de agricultura familiar y

con pertinencia de género, etaria y de pueblos maya, Xinca y garifuna.

como fuentes de

W) Impl proyectos ala
's, tales como el turismo comunitario

ingreso complementario para las fami
y la manufactura de artesanias
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LINEAMIENTO GENERALES DE LA POLITICA, ARTICULADOS AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO K'ATUN 2032 Y A LA POLITICA POLITICA

EJE GUATEMALA URBANA'Y RURAL

. Indi r Met . . Poblacién | Territori Institucion L
Prioridad elEElor e iz Lineamientos Ob. acio erritorios SULUCio En coordinacion
resultado Resultado objetivo | priorizados | responsable
Disefiar un programa de acceso a préstamos o Instituciones que
- financiamiento blando para promover el desarrollo de la g
La poblacién rural economia familiar campesina de las actividades conforman el
goza de los roductivas com Iementafias incl)llj endo las condiciones | Poblacion A nivel MINECO, gabinete de
beneficios del Ee des?gualdad l yde género, | en general nacional MAGA, desarrollo rural,
desarrollo humano . e - ' MINFIN, SIB CONADUR
sostenible considerando las especificidades territoriales de los ' Conseio Nacio}wal
indice de pobreza y procesos productivos y los resultados de los procesos de de IasJMIPYMES
pobreza extrema planificacion territorial regional y municipal.
a nivel . Poblacion
Las &reas rurales - . I
D " departamental eneradoras de Integrar al sistema de normas existente los usos y en general Comision MAGA, MARN,
e;arrc: ° y por area urbanay b?enes servicios tratamiento del agua para consumo humano, agricola, A nivel Guatemalteca | INFOM, MSPAS,
| tura | rural son m};ne'adas comercial, industrial, bajo la logica de uso responsable nacional | de Normas del gobiernos
ntegra jacas del recurso hidrico. PRONACOM municipales
- de manera sostenible
Indice de desarrollo
humano a nivel Municipios con
. ., mayores
departamental Implementar medidas de prevencion indices de
La Guatemala - . Hombres y i
Rural habra que favorezcan la gobernabilidad de las areas rurales y muieres violenciay
meiorado urbanas, asi como experiencias piloto de aplicacion de '(’)ve:]es de Cﬁi'{)‘g;‘s’zﬁ‘sgo PRONACOM | MAGA, INGUAT,
su r{ivel de incentivos a la inversion y generacion de empleo en el &rea Jlas 4reas nes de INAB
o rural, como base para la definicién de nuevos incentivos y Desarrollo
competitividad . : Iy’ rurales Econémi
estrategias nacionales de generacion de empleo. (CCOEE’E)CO
Zonas fran’cas
Losproductores Impulsar por mediode alianzas puablico privadas(con
rurales elsistema financiero, cooperativas y otrasorganizaciones), | Pequefiay Sistema Ministerios,gobier
y hanmejoradosus | lapromocion, facilidadese incentivos para laspequefias y | medianaem | urbanonaci MINECO nosmunicipales,S
Reduccionde la ingresosgraciasa | medianasempresas  quefortalecen el  SistemaUrbano |  presa onal EFEPLAN
brechade . Nacional
Desarrollo obreza(general lainfraestructurapro | Nacional.
urbano pextremag)indice ductiva y deservicios | Las instituciones vinculadas con la informacion| Poblacion A nivel INE, INFOM, Gobiernos
sostenible y 4eGini entre quelos articulancon | geogréfica, estadistica y de desarrollo deberan definir los | en generale | nagional IGN, MIDES, municipales
lourbano v lorural las cadenas mecanismos y arreglos institucionales para el acopio de 'ZStI“ECt'OQeS INA'I‘B"ACGC;"NAP
y productivas yde | informacion que permita el analisis de las especialidades | ¢ =Sta%0 Soneolan
valor de cada uno de los lugares poblados del pais MlNngo RIC

GENERAL DE DESARROLLO
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L Indicador de Meta/ - - Poblacion | Territorios Institucion S

Prioridad Lineamientos ot e En coordinacion

resultado Resultado objetivo | priorizados | responsable
Disefiar un programa de acceso a préstamos o T
- - Institucion
La poblacién rural financiamiento blando para promover el desarrollo de la gonlfjcc)r?naeri glu ¢
P oza de los economia familiar campesina y de las actividades MINECO abinete de
bgneficios del productivas complementarias, incluyendo las condiciones | Poblacion A nivel MAGA ' degarrollo rural
de desigualdad de género, | en general | nacional : '
desarrollo humano . I I ! MINFIN, SIB CONADUR,
o sostenible considerando las especificidades territoriales de los Conseio Nacional
Indice de pobreza y procesos productivos y los resultados de los procesos de de IasJMIPYMES
pobreza extrema planificacién territorial regional y municipal.
anivel Z —
Las areas rurales . . Poblacion .

D I departamental eneradoras de Integrar al sistema de normas existente los usos y en general Comisién MAGA, MARN,
erearrol 0 y por area urbana y b?enes servicios tratamiento del agua para consumo humano, agricola, g A nivel Guatemalteca | INFOM, MSPAS,
| tura | rural son m)(:me'adas comercial, industrial, bajo la l6gica de uso responsable nacional | de Normas del gobiernos
ntegra 13085 | el recurso hidrico. PRONACOM municipales

. de manera sostenible
Indice de desarrollo Municipios con
humano a nivel . B mayores
departamental La Guatemala Implementar medidas de  prevencion| ombresy | indices de
Rural habré que favorezcan la gobernabilidad de las areas rurales y muieres violenciay
meiorado urbanas, asi como experiencias piloto de aplicacion de 'évefwes de (?l?lcllgjrrlls)zlr?;glo PRONACOM MAGA, INGUAT,
> incentivos a la inversion y generacion de empleo en el area Joven INAB
su nivel de L - - las areas nes de
competitividad rural, como base para la definicién de nuevos incentivos y rurales Desarrollo
p estrategias nacionales de generacion de empleo. E(CSE%”I‘E')CO
Zonas fran'cas
L duct Impulsar por mediode alianzas plblico privadas(con
0spro IIJC ores elsistema financiero, cooperativas y otrasorganizaciones), | Pequefia y Sistema Ministerios,gobier
Reduccionde | h rura e; lapromocion, facilidadese incentivos para laspequefias y | medianaem | urbanonaci MINECO nosmunicipales,Se
€ burzcclt?; dee a ingr;en;ijs%r%c?;:; medianasempresas quefortalecen el  SistemaUrbano presa onal geplan
Desarrollo . Nacional.
obreza(general lainfraestructurapro — - - = — - -
urbano P (ge : . P Las instituciones vinculadas con la informacion | Poblacion A nivel INE, INFOM, Gobiernos
- yextrema)Indice ductiva y deservicios e o . - I . IGN. MIDES -
sostenible - : geogréfica, estadistica y de desarrollo deberédn definir los | €ngenerale | nacional ' , municipales
deGini entre quelos articulancon . A X instituciones MAGA
lourbano y lorural las cadenas mecanismos y arreglos institucionales para el acopio de del Estad INAB. CONAP
oroductivas yde informacion que permita el analisis de las especialidades | €' =5ta%® Seqepln, |
valor de cada uno de los lugares poblados del pais MINECO, RIC
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Indicador . - L
Prioridad de Meta/ R — Poblacion Territorios Institucion En
Resultado objetivo priorizados responsable coordinacion
resultado
Institucionalizar e Pobreza Las poblaciones atendidas Desarrollar mecanismos de asistencia Poblacion en A nivel INTECAP, Instituciones que
R : (nifios/nifias, adultos mayores, | técnico financiera, para que PP H conforman el
internalizar e' dere‘fho a general y mujeres, jovenes, diversidad jovenes, poblacion con discapacidad, de la COI’]dICIC?n_ de nacional MINEDUC, gabinete
la proteccion social pobreza sexual y personas con diversidad sexual y de género, poblacion vulnerabilidad MINECO, de desarrollo
extrema discapacidad) cuentan con que convive con VIH, migrantes y mujeres MAGA social, CONADI,
condiciones para realizar el indigenas del area rural, tengan acceso a gobiernos
trénsito de la asistencia social procesos de formacion técnica, municipales,
al desarrollo de medios de desarrollando habilidades para llevar a CONAMIGUA
vida sostenibles cabo actividades productivas e incorporarse MINEX
al mercado laboral
EJE RIQUEZA PARA TODOS Y TODAS
Instituci
Prioridad Indicador de Meta/ Lineamientos Poblacién Territorios on En
resultado Resultado objetivo priorizados responsa | coordinacion
ble
Aceleracion del ITST;Z de rv.zre'sﬂg?ad;:ﬂiﬂ El crec_imiento Integracig’)n y diversificacion de cadenas de Mipymes;‘iﬂ ae%?am'asv peq © :\rrﬁ:rfolirgsggzad MINECO/ MAGA,
crecimiento (tasa de variacin y particion) | economico seha | valor, clisteres productivos y de servicios |  produc. agricolas, 4o emprosas, Arcas PRO”\\‘AAC ESSN\%YT/ v
econémico con expoft;‘;?g;g;";ed:“';su tos acelerado sobre mediante el apoyo a su conformacién, el ef"f:[“‘ff;f:[:r”;gjggr"ef‘; rurales con altos o S AN?ADI’EC '
transformacion | tradicionales y no tradicionales la base de la acceso a mercados internos y externos, | productorasagricolas | Niveles de desempleo Sistema.
productiva sobre el total diversificaciony | transferencia e innovacion tecnoldgica y el cooperativasy y pobreza :
exportado L . asociaciones campesinas, de consejos de
transformacion desarrollo de infraestructura para la|  empresasagricolas Subregion del desarrollo
productiva promocion de mayores niveles de 95”;;5‘5‘:3;?0‘1?”2}‘)9'90 Polochic BANGUAT
produccién y productividad nacional emprendimientos de
jovenes y mujeres
Promover el ahorro y la inversion en el
. L itori MINECO
sector privado y publico, los cuales se Territorios con
. . i . . menores niveles ,
complementan con flujos de inversion| Nivel nacional de inversion BANGUA MINFIN
extre:njdera directa (IED) adecuadamente piblica T
regulada
Poblacion de Municipios con
Promover iniciativas productivas para | MUMCIPIOSCON o vor recepcion de BANGUAT
Bt mayor recepcion de
aprovechar los recursos provenientes de 1as | (- el exterior remesas MINECO | (CONAMIGU
remesas familiares (mujeres y jovenes familiares del A)
principalmente) exterior
- . - Poblacion en los Territorios con menores
Facilitar las condiciones de acceso a servicios municipias can T ivels MAGA BANGUAT
empresariales, financieros y a infraestructura, a fin de mavores niveles de de inversion en infraestructura ) Instituciones
elevar la productividad y competitividad Y obreza basica y productiva Municipios |\ INEC Ue
Mediante estrategias diferenciadas, priorizar al sector de P‘L efios mayores niveles de pobreza 0 q
la agricultura enfatizando la generacién de empleo de mgdianos (priorizando a grupos ) coqforman el
calidad, la productividad y competitividad de los e tores Mo s | PRONA | gabinete rural,
agricultores, promoviendo la diversificacion productiva, (@ ric%ltura familiar productivas COM RIC, SAA, OJ,
los mercados rurales, la seguridad alimentaria y 9 con potencial (agricolay no Instituciones del

campesina)

agricola).
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nutricional, y aseguramiento de derechos de propiedad
de la tierra

Empresas agricolas
generadoras de empleo
masivo (formal)

Zonas con potencial para la
industrializacion

sector definidas
por el rector

Mujeres y jévenes
Sectores urbanos y
rurales con mayores MINTRAB,
iori id i facilidades para la
Priorizacion de_l |mpu|_so del  sector Pymes o enen pare MEM,
industrial sostenible ambientalmente, con actividades industriates | MIINEC ANADIE
potencial de estimular el crecimiento Empresas Vial('f;fcrjeféfgce‘#gfgia 0, INDE '
econdmico, aumentar el empleo decente y de generadoras de alejadas de ecosistemas | PRONA MARN,
calidad asegurando el cumplimiento de los Smbleo Masivo Areasu:gi%';f; wales | COM S
derechos laborales y la eficiencia energética P con altos niveles de gob_le_rnos
subempleo e;nformalidad mun|C|pa|e5
y pobreza
Establecer iniciativas redistributivas de los 'V'U”iCiIIOiOS con
. . . .z al ta .
aportes derivados de las qctl_V|dades Popla}c!on en concentracién de Gobierno MARN. MEM,
extractivas coadyuven al fortalecimiento de | municipios con g - S
. . - . actividad minera. - MINECO,
los encadenamientos productivos, | actividad minera Municipios con | MUNICiPa | 5o\ AcOM
desarrollo humano, fisico y mitigacion del | actual y potencial potencial les
impacto ambiental y social produccién minera.
- MINE i
Impulsar el sector servicios, sobre todo el o Pymes co Gobiernos
. . L. Priorizar establecidas , municipales,
relacionado con las Mipymes y actividades em A con potencial CONCYT/SENAC
. - : - prendimientos ) MINTRA
inmersas en la informalidad, con el objeto de muieres en Areas urbanas B CIV YT
de incrementar su productividad y Mmujeres y (priorizar |y a~ | Irstituciones del
itividad jovenes emprendimientos PRONAC | sector definidas
competitivida de mujeres y jovenes). oM por el rector
Poblacién en areas PRONACOM,
. rurales en pobreza y Territori instituciones
Impulsar el desarrollo rural mediante la | extrema pobreza, erritorios que
generacion de empleo, la seguridad |  con énfasis en T:g’;g:igtne MAGA | conforman el
alimentaria nutricional y la implementacion | mujeres y jovenes y potencial MINECb gabinete rural,
de la Politica Nacional de Desarrollo Rural pequefios productivo y/o RIC,
Integral. productores otencial forestal MINTRAB,
(agricultura familiar P SAA, 0J,
campesina) SESAN
Generacion de Indicadores de Se han asegurado Pymes, empresas
empleo decente mercado laboral condiciones para campesinas INTECA
y de calidad (ENEI) la generacion de rurales, empresas b
. empleo decentey | Garantizar la inclusion al mercado laboral altamente Territorios con ! MIDES,
Cantidad de . - -z . competitivas " MINECO
empresas de calidad a mujeres y jovenes, asi como otros grupos generadoras de altos niveles de SEPREM,
inscritas en el Registro vulnerqplllza}qos, fgrtgleuendo la formacion empleo masivo, con debsemplleo, MINEDU CONJUVE
Mercantil y certificacion técnica de trabajadores, | aiancién al empleo subempleo e c
incluyendo las personas con discapacidades | ge jovenes y mujeres | Mormalidad MINTRA
Cantidad de Mujeres y jovenes B

Afiliados al IGSS

Poblacién en edad
laboral, asi como
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jovenes, mujeres y
adultos mayores; y
personas con
discapacidades

MINECO
Propiciar e incentivar la formalizacién Habitantes en Areas rurales y ,
de las unidades productivas con el objeto de | &reas con altos urbanas con MINTRA Gobiernos
asegurar la especializacion productiva niveles de altos niveles de B, municioales
territorial de la demanda y oferta de empleo, desempleo, desempleo, INTECA IRSpE !
asi como el acceso a la seguridad social subempleo e subempleo e P,
para los trabajadores informalidad informalidad | PRONAC
oM
Democratizacion Indicadores de Se ha facilitado el
del crédito Pfogund'dad, acceso equitativo Pequefios Otras
cobertura e I crédito con énfasis | Aumentar el I r | e I~ instituciones
intensidad financiera al créd tp con énfasis | Au e~ta el acceso de 0s pobres y las emprendimientos | Municipios con
. o en el &rea rural, pequefias unidades productivas al capital . SIB, del sector
Porcentaje del crédito jovenes, mujeres ue les permita iniciar actividades para mayor niveles de MINECO | determinad
total J > MuJ y o |que pert P Micro y pequefias pobreza ete ada
otorgado a las Mipymes mejorar sus ingresos empresas s por
Mipymes segln saldos rector
de los préstamos
Papel méas activo ~ Inversionen el El Estado ha asegurado
del Estado en la infraestructura vial, los mecanismos de Creacion d . q laci6n de | MINECO
| | | e o o, | o
(_:reC|rr_||,ent0 y la absolutos) Cantidad y y la distribucion de la . - 4 9 . . . DIACO, | Legislativo,
inclusion social beneficiarios de riqueza garantizando | proteccion al consumidor, promuevan | Toda la poblacion | Nivel nacional MINTRA MEM
transferencias una sociedad mas mercados competitivos, que mitiguen de B INDE MINEX
monetarias condicionadas | integrada e inclusiva | externalidades negativas ambientales - '
Tasa de variacion de PIB MARN
real
Garantizar el derecho Tasa de pobreza Se han reducido, de Poblacion en
a vivir una vida libre extrema y no manera progresiva, general, con
de pobreza extrema la Impulsar una politica social que asegure | énfasis en la que MIDES Instituciones
pobreza general y la | una equitativa distribucién de la riqueza, | se encuentra en - ! que
- . . - S Municipios con | MINECO
Coeficiente de pobreza extrema, asi | por medio de promocion de fuentes de condicion de . - pertenecen al
A . . mayor incidencia | , IGSS, -
Gini Afiliados al como la desigualdad | empleo decente y de calidad, que cuenten | pobrezay extrema gabinete
: 5 : - de pobreza MINTRA :
IGSS con mecanismos de proteccion social y pobreza, sin B social y
salarial olvidar el economico
fortalecimiento de
la clase media

32




